Niniejszy dokument stanowi jedynie wolne ttumaczeni e z jezyka angielskiego
i wi gzgca jest tre §¢ dokumentu opublikowanego wj ezyku angielskim.

NINIEJSZY DOKUMENT JEST ISTOTNY | WYMAGA PILNEJ UWSI. W przypadku wtpliwosci co do
tresci niniejszego dokumentu lub czynieg jakie naley podjé¢, konieczne jest bezzwiloczne skonsultowanie
sie z osoly upowaniong dla potrzeb Ustawy o rynkach i ustugach finansdwygc2000 r. (z p#niejszymi
zmianami) [angFinancial Services and Markets Act 2000 (as ame)jdgukcjalizujca sie w doradztwie w
zakresie nabycia akcji i innych papierow waciowych.

Dyrektorzy Spotki wskazani z imienia i nazwiskastieonie 6 ponoszodpowiedzialnét za informacje zawarte
w niniejszym dokumencie oraz za zgoéhia postanowieniami Regulaminu AIM dla Spotek [aAgM Rules
for Companies Wedle najlepszej wiedzy i przekonania Dyrektor(torzy w tym celu podji wszystkie
niezlzdne kroki), informacje zawarte w niniejszym dokurmiens, zgodne z sytuagijfaktyczry i nie zawierag
zadnych pomini¢, ktére mogltyby wptywa na ich znaczenie. Wszyscy dyrektorzy odpowiedmiyjmuja taks
odpowiedzialnéc.

AIM to rynek przeznaczony gtéwnie dla rozwiaych sé mniejszych spotek, z ktérymi wie st wyzsze
ryzyko w poréwnaniu z wkszymi i dhwej funkcjonugcymi spotkami. Papiery wardoiowe notowane na rynku
AIM nie s3 wpisywane do urmlowego rejestru prowadzonego przez brytyjski orgaipowiedzialny za
dopuszczenie do notowdang. Official List of the UK Listing Authorily(, Urzedowy Rejestr’). Potencjalni
inwestorzy powinni zapozidasie z ryzykiem zwgzanym z inwestycjami w takie spotki i podejmandecyzje
inwestycyjne wydcznie po starannym jego roziemiu i ewentualnym skonsultowaniug st niezalenym
doradg finansowym. Zgodnie z Regulaminem AIM dla Spéldazda Spotka Notowana na AIM jest
zobowhzana do zawarcia umowy z autoryzowanym doggdng.nominated advisér Autoryzowany doradca
sktada na gieldzie London Stock Exchangeviadczenie w sprawie dopuszczenia w formie ékreej w
Zalgczniku nr 2 do Regulaminu AIM dla Autoryzowanychr@dcow [angAIM Rules for Nominated Advisgrs
Spotka The London Stock Exchange plc nie analizawale zatwierdzita triei niniejszego dokumentu.

SERINUS ENERGY PLC
(spotka z siedzibna Jersey, nr wpisu do rejestm])[
ZAt ACZNIK DO OGLOSZENIA PRZED DOPUSZCZENIEM

DODATKOWE INFORMACJE O SPOLCE SERINUS ENERGY PLC
W ZWI AZKU Z PROPONOWANYM DOPUSZCZENIEM DO OBROTU NA AIM

Autoryzowany Doradca i Wspdlny Makler
Numis Securities Limited
Wspdlny Makler
GMP FirstEnergy

Niniejszy Zahcznik zostat przygotowany zgodnie z Dodatkiem déa@anika nr 1 do Regulaminu AIM dla
Spotek opublikowanego przez gietlondon Stock Exchange dla notowanych wnioskodawd@iejmuje on
miedzy innymi wszystkie informacje, ktére zgodnie mtyegulaminem zawieégpowinien dokument dotygzy
dopuszczenia, ktéry obecnie nie zostat opublikowdublicznie dogpne informacje obejmajmiedzy innymi
wszystkie informacje przekazane kanadyjskiemgdowi regulacji rynku papieréw wartciowych w systemie
przekazywania i przechowywania informacji w formédektronicznej (SEDAR”) (doskpne na stronie
www.sedar.cory przekazane do systemu przekazywania informacjformie elektronicznej przez osoby
majgce dosgp do informacji poufnych GEDI") (dostpne na stronievww.sedi.cd, wszystkie informacje
przekazane KNF i/lub GPW poprzez Elektroniczny &ystPrzekazywania Informacji ESPI") lub
Elektroniczm Baz Informacji (,EBI”) prowadzom przez GPW (dogpne na stronie
www.gpw.pl/lkomunikaty), a tale wszystkie informacje dagine na stronie internetowej spétki pod adresem
www.serinusenergy.conftacznie Jnformacje Publiczne”). Do Informacji Publicznych istnieje swobodny
dostp. Niniejszy Zaicznik naley rozpatrywa tacznie ze spormlzonym przez Spotk Zalcznikiem nr 1
Formularz Ogloszenia orazgcznie z Informacjami Publicznymi Spoétki. Niniejszgalacznik wraz z
Zalgcznikiem nr 1 Formularz Ogtoszenia wspélnie stangMdgtoszenié.




Egzemplarz niniejszego Zatznika z dnia [16] kwietnia 2018 rethzie dostpny na Stronie Internetowej Spoétki
od dnia [16] kwietnia 2018 r.

Numis Securities Limited (Jumis”) — czionek gieldy London Stock Exchange, podleggjzezwoleniu i
regulacji sprawowanej przez gz Financial Conduct Authority — dziata jako Autooyzany Doradca, a wraz z
First Energy Capital LLP GMP FirstEnergy”) — cztlonkiem gieldy London Stock Exchange, podiegym
zezwoleniu i regulacji sprawowane] przezadgFinancial Conduct Authority — dziata jako Wspohakler na
rzecz Spotkki w zwjzku z proponowanymi dziataniami opisanymi w Ogtasae Numis ponosi
odpowiedzialné¢ jako autoryzowany doradca Spotki, w tym odpowiatimé¢ za zapewnienie Spéice
doradztwa i wytycznych w zakresie jej obankow okrélonych w Regulaminie AIM dla Spotek, w relacji z
gietlds London Stock Exchange. Numis i GMP FirstEnergy mienosz wobec innych stronzadnej
odpowiedzialnéci za zapewnienie ochrony deghej klientom Numis lub GMP FirstEnergy, aniztea
zapewnienie im doradztwa w zygku z dziataniami opisanymi w Ogtoszeniu.

Niniejszy dokument nie stanowi oferty sprzeglazaproszenia do dokonania zapisu ani propozyfgity
nabycia lub zapisu na Akcje Zwykie. Niniejszy dolamh nie jest przeznaczony do dystrybucji w Stanach
Zjednoczonych, Japonii, Australii, RPA ani w infajysdykcji, w ktérej bytoby to niezgodne z prawefkcije
Zwykte nie byly i nie leda rejestrowane w trybie Ameryksakiej Ustawy o Papierach Waftdowych z 1933
roku (z pé&niejszymi zmianami) [angUnited States Securities Act of 1933 (as amendgtstawd’) ani w
urzedzie regulacji rynku papieréw wasmowych w danym stanie lub innej jurysdykcji w Saah
Zjednoczonych #dz tez w trybie obowizujacych przepiséw prawa dotygzego papieréw warggsiowych w
Japonii, Australii, RPA, a bez uzyskania zwolnienidrybie przepiséw Ustawy lub takiego prawa, niegn
by¢ one obgte ofery sprzeday lub zapisu, jak te nie mog by¢ przedmiotem sprzedw lub zapisu
bezpdrednio ani p&ednio w Stanach Zjednoczonych, Japonii, Austr&P,A lub Kanadzie na rzecz lub na
rachunek ich obywatela lub rezydenta. Dystrybudpiefszego dokumentu w innych jurysdykcjach a@o
podlega@ ograniczeniom prawnym, w zgzku z czym osoby, ktére wejdv posiadanie niniejszego dokumentu,
powinny zasigng¢ informacji o takich ograniczeniach, a tek $ zobowhzane do ich przestrzegania.
Nieprzestrzeganie takich ograniézenoze stanowé naruszenie przepisOw prawa dofy@zgo papierow
wartasciowych w takich jurysdykcjach.

Na podstawie niniejszego dokumentdne Akcje Zwykie nie byly ani niegtla przedmiotem oferty publicznej
w rozumieniu Dyrektywy 2003/71/EC Parlamentu Eujekiego i Rady z dnia 4 listopada 2003 r. w sprawie
prospektu emisyjnego publikowanego w gzkiu z publiczg ofery lub dopuszczeniem do obrotu papierow
wartasciowych i zmieniagca Dyrektywe 2001/34/WE z piniejszymi zmianami [Dyrektywa o Prospekcié),
wdrozonej w pastwach czionkowskich Europejskiego Obszaru Gospzeégo (EOG”), w tym w Polsce.
Kazda osoba ofergga lub zamierzaga oferowdé Akcje Zwykle w takim pastwie czionkowskim EOG
zobowgzana jest podf takie czynnéci w okoliczngciach, ktére nie ¢da powodowa powstania dla Spétki
obowigzku opublikowania prospektu emisyjnego.

W przypadku kadego pastwa cztonkowskiego EOG, w ktéorym wadano Dyrektyve o Prospekcie
(,Odpowiednie Paistwo Cztonkowski€), Spétka nie przeprowadzita i nie przeprowadzbleznej oferty
papieréw wartéciowych w takim Odpowiednim Ratwie Cztonkowskim. Dla potrzeb niniejszego dokuimen
okreslenie ,oferta publiczna” dotyeze papieréw warkziowych w Odpowiednim Restwie Cztonkowskim
oznacza komunikagjskierowan do oséb fizycznych lub prawnych w liczbie nie njszej niz okreslona w
przepisach prawa takiego Odpowiedniegdaddaa Cztonkowskiego (np. w Polsce — co najmniej &56b lub
nieokre&lona grupa odbiorcéw) lub do nieoklenych odbiorcow w przypadku, gdy Odpowiedniengtavo
Cztonkowskie wdrayto odpowiednie postanowienie Dyrektywy 2010/73/B&lamentu Europejskiego i Rady
zmieniapcej Dyrektywe o Prospekcie, w jakiejkolwiek formie lub z wykostgniem jakichkolwieksrodkéw,
prezentuyca wystarczajce informacje o warunkach oferty i oferowanych papch wartéciowych,
umazliwiajgce inwestorowi podgie decyzji o nabyciu lub zdeniu zapisu na takie papiery waitowe, z
ewentualnymi zmianami w takim Odpowiednim fnBfwie Cztonkowskim wprowadzonymi przepisami
wdrazajgcymi Dyrektywe o Prospekcie w takim Odpowiednimmtwie Cztonkowskim.

Zadna publiczna oferta Akcji Zwyklych nie zostatzgprowadzona w jakimkolwiek OdpowiednimiBtwie
Cztonkowskim. W kadym z Odpowiednich Ratw Czionkowskich publiczna oferta Akcji Zwyklychode
zost& przeprowadzona dopiero po opublikowaniu prospektuisyjnego dla takich Akcji Zwykiych,
zatwierdzonego przez odpowiedni organ w takim Odpdnim Pastwie Czionkowskim $dz odpowiednio
zatwierdzonego w innym Odpowiednimiawie Cztonkowskim i notyfikowanego do odpowiedrdegrganu
w takim Odpowiednim Rsstwie Cztonkowskim, zgodnie z przepisami DyrektyanyProspekcie, przy czym
oferta publiczna Akcji Zwyktych w takim OdpowiedniReistwie Cztonkowskim maze zosté przeprowadzona



w kazdej chwili w ramach nagpujacych wygtkéw okrelonych w Dyrektywie o Prospekcie pod warunkiem ich
wdrozenia w takim Odpowiednim Ratwie Cztonkowskim: (i) oferta skierowana do eulskieh inwestoréw
kwalifikowanych, (ii) oferta skierowana do mniejznl00 os6b fizycznych lub prawnychdiz mniej niz 150
0s0b fizycznych lub prawnych w przypadku, gdy Oduimie Pastwo Cztonkowskie wdrg/to odpowiednie
postanowienie Dyrektywy 2010/73/UE Parlamentu Eajsidego i Rady zmieniagej Dyrektywe o Prospekcie
lub (iii) w innych okoliczndciach okr&lonych w art. 3 ust. 2 Dyrektywy o Prospekcie ztzageniem,ze taka
oferta Akcji Zwyktych nie powoduje powstania obaguku publikacji przez Spokk prospektu emisyjnego
zgodnie z art. 3 Dyrektywy o Prospekcie lub z inhyreepisami wdrzajacymi Dyrektywe o Prospekcie w
Odpowiednim Pastwie Cztonkowskim.

Inwestycja w Spék moze nie by odpowiednia dla wszystkich adresatdéw niniejszegiuchentu. Taka
inwestycja ma charakter spekulacyjny pi@ st z wysokim poziomem ryzyka. Potencjalni inwestoppyvinni
starannie rozwgy¢, czy inwestycja w Spokkjest dla nich odpowiednia swietle wtasnej sytuacji i dogpnych
zasobéw finansowych. W szczeg®ob uwzgkdnic nalery czynniki ryzyka okrélone w punkcie 5.3
niniejszego dokumentu.

Niniejszy dokument zawiera stwierdzenia odngszse do przysziéci [ang.forward looking statemenritsTakie
stwierdzenia dotyazprzysztych perspektyw Spoétki, jej rozwoju i stigitedziatania. Stwierdzenia odnege sé

do przyszidci oznaczone s poprzez uycie pewnych okrden i wyrazen, takich jak mgdzy innymi
stwierdzenia zawierage stowa ,uwaac”, przewidywa”, ,spodziew& sig”, ,moglyby”, ,planowa”,
.szacowd”, ,moze”, w tym rownie¢ w formie przecacej, ich wariantow #dz tez podobnych wyrzen
odwotujacych sé do pewnych zalgen. Takie stwierdzenia odnagz s¢ do przysziéci obejmup nieznane
ryzyka, niepewngci i inne czynniki, ktére mogspowodowd, iz faktyczne wyniki, sytuacja finansowa, efekty
lub osigniecia Spoéiki lub wyniki brasy bedg zasadniczo tni¢ sie od przysztych wynikéw, efektéw lub
osiggnie¢ okreslonych lub domniemanych w takich stwierdzeniach astcych sé do przysziéci. Czynniki,
ktére mog powodowa wystpienie takich rozbimosci, to miedzy innymi czynniki oméwione w rozdziale
,Czynniki ryzyka” w ostatnim rocznym formularzu orimacyjnym Spétki i w innych bigcych dokumentach
publikowanych i przekazywanych w systemie SEDARstr@nie www.sedar.conoraz w systemie ESPI na
stronie  www.gpw.pl/komunikaty. Z uwagi na takniepewndé, potencjalni inwestorzy nie powinni w
nadmiernym stopniu opietasic na takich stwierdzeniach odnasgch s¢ do przysziéci. Takie stwierdzenia
odnoszce s¢ do przysziéci s3 aktualne wydcznie na dzig publikacji niniejszego dokumentu. Spéika nie jest
zobowhzana do aktualizacji takich stwierdzeodnoszcych s¢ do przysziéci zawartych w niniejszym
dokumencie w celu uwzglnienia danych zdar#elub zjawisk poza zakresem wymaganym przepisami
obowiazujacego prawa dotyezego papieréw warfgiowych.

Do Komisji Nadzoru Finansowego na Jersey [aegsey Financial Services CommisgigrKomisja”) ztozono
wniosek o udzielenie i utrzymanie w trybie oleeym w przepisach art. 2 rozpadzenia w sprawie kontroli
zadlwenia na Jersey z 1958 r. [arfgpntrol of Borrowing (Jersey) Order 19b8gody na emisj przez Spotk
akcji z chwil wejscia Kontynuacji wzycie. Egzemplarz tego dokumentuzdao do rejestru przedsiiorstw na
Jersey zgodnie z postanowieniami art. 5 rozggrenia w sprawie spotek (postanowienia ogolne)eraey z
2002 r. [angCompany (General Provisions) (Jersey) Order J0@Jednoczénie Spoétka wysipita do rejestru
z wnioskiem o udzielenie i utrzymanie zgody na olzréhwily wejscia Kontynuacji wzycie. Nalery wyraznie
zaznaczy, ze w przypadku wydania takich zgéd, rejestr przgisistw na Jersey i Komisja wydaj taka
zgodt nie podejmuyj zadnej odpowiedzialrimi w kwestii stabilnej sytuacji finansowej Spotkiiaez w kwestii
prawidtowaici sktadanych éwiadczér lub wyrazonych opinii w tym zakresie. W przypadku wszelkich
watpliwosci co do tréci niniejszego dokumentu nale skonsultowa si¢ z maklerem gietdowym, opiekunem
klienta w banku, adwokatem, kgowym lub innym doradgcfinansowym.
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»ABCA”

»Dopuszczeni

LAIM "

-Whniosek AIM "

»Wytyczne AIM ”

»Regulamin AIM dla
Spotek

»Regulemin AIM dla
Autoryzowanych
Doradcow”

»Pofaczeni¢’

,Ogloszeni¢’

.Zatacznik”
»Statut”
»Rada" lub , Dyrektorzy”
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Maklerzy”

,CAD”

»Kanadyjska Ustawa o
Podatku”

, Traktat Kanada- Wielka

Brytania”

»Kodeks Przegé i Fuzji”

DEFINICJE

oznacza ustag 0 spotkach prowincji Alberta Alberta Business
Corporations Adtz 1990 r. z pgniejszymi zmianami,

oznacza dopuszczenie akcji uczestgpgyzh w wyemitowanym i
przeznaczonym do emisji kapitale Spotki do obrota AIM
skuteczne zgodnie z Regulaminem AIM dla Spotek,

oznacza rynek pod tgknazwy prowadzony przez London Stock
Exchange,

Oznacza wniosek przygotowany dla London Stock Haxge w
zwigzku z Dopuszczeniem w formie oklenej przez Regulamin
AIM dla Spdéitek,

oznacza Wytyczne AIM dla Spotek Wydobywczych, téafych i
Gazowych [ang.AIM Guidance Note for Mining, Oil and Gas
Companiel publikowany okresowo przez London Stock Exchange

oznacza Regulamin AIM dla Spotek [a®gM Rules for Companigs
publikowany okresowo przez London Stock Exchange,

oznacza Regulamin AIM dla Autoryzowanych Doradc@nd. AIM
Rules for Nominated Adviséngublikowany okresowo przez London
Stock Exchange,

przyjmuje znaczenie okilene w punkcie 1.2 niniejszego
Zalgcznika, a w zabeosci od kontekstu obejmuje kontynuaci
dziatalngci na Jersey, o ktérej mowa w tym samym punkcie,
oznacza ogtoszenie spadzone zgodnie z Zgdznikiem nr 1 do
Regulaminu AIM dla Spotek, do ktérego gedono niniejszy
Zalgcznik,

oznacza niniejszy dokument,

oznacza statut Spoétki z pdiejszymi zmianami,

oznacza dyrektoréw Spoitki wskazanych z imieniamazwiska na
stronie 5 niniejszego dokumentu,

oznacza wspoélnie Numis i GMP FirstEnergy jako Meke
(zgodnie z definicj tego terminu okrdona w Regulaminie AIM dla
Spoétek) Spotki, przy czym ,Makler” oznacza &y z tych
podmiotéw,

oznacza dolara kanadyjskiego, ¢oiowg walute Kanady,

oznacza kanadyjgkUstawe o podatku dochodowym [angncome
Tax Act (Canadd)

oznacza traktat w sprawie opodatkowania podatkiechadowym
pomigdzy Kanad a Wielka Brytani,

oznacza Kodeks Przgj i Fuzji [ang.City Code on Takeovers and



»,CJIL"

,Kodeks”

»Grupa ds. Kodeks”

»Spotka” lub , Serinug”

»Niezalezny Ekspert”

»Kontynuacja”

,CREST”

»Regulamin CREST”

»CUSIP”

,EBOR”
,Euroclear”
.FCA”

»FSMA”

»GMP FirstEnergy”

,Grupa”

»kwota brutto dywidendy”

Mergerg z p&niejszymi zmianami,

oznacza prawo spotek na Jersey z 1991 r. [@ognpanies (Jersey)
Law 199] z p&niejszymi zmianami,

oznacza Kodeks pagiowania i etyki Spétki [angCode of Business
Conduct and Ethids

oznacza unijp grup ds. kodeksu pogbowania w zakresie
opodatkowania przeddiiorstw [ang.EU Code of Conduct Group on
Business Taxatign

oznacza Serinus Energy Plc, spothubliczry utworzory na prawie
Jersey, wpisando rejestru pod numerem]| z siedzila pod adresem
c/o Minerva Trust & Corporate Services Limited The Gallais

Building, 54 Bath Street, St Helier Jersey JE1 8SB,

oznacza RPS Energy Canada Ltd,

oznacza prawf kontynuac¢ dziatalngci Serinus Energy Inc. po
przeniesieniu z Alberty w Kanadzie na Jersey na paghk
Normandzkich wraz ze zmianfirmy z Serinus Energy Inc. na
Serinus Energy plc,

oznacza komputerowy system (zgodnie z definiokreslong w
Regulaminie CREST), ktérego uznanym operatorem dzigo z
definicja okrdélona w Regulaminie CREST) jest Euroclear, w ramach
ktérego papiery wartgiowe mog byé przechowywane i
przenoszone w formie zdematerializowanej,

oznacza Rozponzizenie w sprawie spoétek (zdematerializowanych
papierow wartéciowych) na Jersey z 1999 r. [anGompanies
(Uncertified Securities) (Jersey) Order 1999

oznacza Komitet ds. Jednolitych Procedur Idekgdji Papierow
Wartasciowych [ang.Committee on Uniform Securities Identification
Procedureg

oznacza Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju,

oznacza Euroclear UK & Ireland Limited, operat@REST,

oznacza brytyjski urd Financial Conduct Authority,

oznacza Ustaw o ustugach i rynkach finansowych z 2000 r. [ang.
Financial Services and Markets Act 20@p&niejszymi zmianami,

oznacza FirstEnergy Capital LLP,

oznacza Spoki jej podmioty zalene, o ktérych mowa w punkcie
1.9 niniejszego Zatznika,

przyjmuje znaczenie okéne w punkcie 18.3



»HMRC”

»ISIN”

.Jersey’

»Prawo Spoétek na Jerse”

~JFSC”

»London Stock Exchang

»MAR”

,MCT”

»NAMR”

»Autoryzowany Doradce”

»NRF”

»NI 58-107"

»NI 62-104

»Umowa z Nominowanym
Doradca i Maklerem”

»Posiadacz Niekanadyjsl’

»NP 58-201"

,Numis”

oznacza brytyjsk administragj celno-skarbow [ang.Her Majesty’s
Revenue & Custorhgw tym jej poprzednika prawnego pod nazw
Inland Revenue and HM Customs and Excise),

oznacza mgdzynarodowy kod identyfikgpy papiery wartéciowe
[ang.International Securities Identification Number

oznacza Bailiwick of Jersey,

oznacza prawo spotek na Jersey z 1991 r. [@ogapanies (Jersey)
Law 199] z p&niejszymi zmianami,

oznacza urgd nadzoru finansowego na Jersey [alggsey Financial
Services Commissipn

oznacza London Stock Exchange plc,

oznacza rozpoeglzenie (UE) nr 596/2014 w sprawie nagti na
rynku wraz z jego przepisami wdegacymi w Wielkiej Brytanii
i/lub w Polsce,

oznacza gcznie McCarthy Tétrault, Registered Foreign Lawy&rs
Solicitors (rad¢ prawnego Spotki w Anglii) oraz McCarthy Tétrault
LLP (rade prawnego Spoétki w Kanadzie),

oznacza NarodogvAgencg Zasobdw Mineralnych, organ
administracji pastwowej odpowiedzialny za regulagasobow
naftowych i mineralnych w Rumunii,

oznacza Autoryzowanego Dorad€zgodnie z definigj tego terminu
okreslong w Regulaminie AIM dla Spoétek) Spotki,

oznacza Norton Rose Fulbright LLP,

Autoryzowanego Doradcy i Maklerow,

radc prawnego

oznacza Zargdzenie Krajowe 58-101 w sprawie ujawniania
informacji dotycacych tadu korporacyjnego [angNational
Instrument 58-101 Pisclosure of Corporate Governance Practices

oznacza Zargdzenie Krajowe 62 104 — oferty przeija i oferty
emitenta [ang. National Instrument 62 104Take-Over Bids and
Issuer Bid§

oznacza umowz dnia je] zawarty pomiedzy (1) Spotl a (2) Numis,
szczegotowo okiong w punkcie 20.1 niniejszego Zaknika,

przyjmuje znaczenie oké®ne w punkcie 19.1
oznacza Polityk Krajowg 58-201 — wytyczne w sprawie fadu
korporacyjnego [ang. National Policy 58-201 - Corporate

Governance Guidelings

oznacza Numis Securities Limited;



,opcje”

»Akcja Zwykta”

»Radca Prawny w Polsc”

» Prowincje”

»Radca Prawny w
Rumunii”

»SDRT”

»Komisja Papieréw
Wartosciowych’

»Prawo Papieréw

Wartosciowych’

~Akcje”

»Akcjonariusze”

WS TIP”

»Program Opcji na Akcje”

» TSX”

»Podrecznik TSX dla
Spoétek’

» Brytyjska Ustawa o
Spotkach’

»Wielka Brytania”

oznacza wyemitowane opcje na Akcje Spotki weditenu na dzie
[e] 2018 r., czyli ostatni mdiwy termin przed dniem publikacji
Ogtoszenia, wdcznej liczbie 9 172 000 opcji,

oznacza uczestnigea w kapitale Spotki akej zwyklg bez okrélonej
wartasci nominalnej,

oznacza spokk T. Studnicki, K. Pteszka, Zwigkalski, J. Gorski
sp.k., rade prawnego Spotki w Polsce;

oznacza kanadyjskie prowincje Alberta, Kolumbiarytgjska,
Saskatchewan, Manitoba, Ontario, Nowy Brunszwikwid&zkocja,
Wyspa Ksgcia Edwarda i Nowa Funlandia,

oznacza Arcliffe LLP, radcprawnego Spotki w Rumunii,

oznacza brytyjsk optat skarbows i podatek z tytutu opflaty
skarbowej [angUK Stamp Duty and Stamp Duty Reservel],Tax

oznacza gcznie komis¢ papierow wartéciowych lub inny organ
regulacyjny na rynku papierébw wastwowych w odpowiedniej
jurysdykcji lub jurysdykcjach w Kanadzie,

oznacza dcznie przepisy prawa i rozpedzen dotycacych

papieréw wartéciowych, a take polityke, regulaminy, zargzenia,

kodeksy, powiadomienia i interpretacje organéw lagygjnych na
rynku papierow wart@iowych (w tym TSX) w odpowiedniej
jurysdykcji lub jurysdykcjach w Kanadzie,

oznacza 150652 138 Akcji Zwyktych wyemitowanycprzed
Dopuszczeniem,

oznacza posiadaczy akcji uczestnimzch w kapitale Spofki,

oznacza krotkoterminowy program motywacyjny $pdprzyjety
przez Rad i Komitet ds. Wynagrodzei tadu Korporacyjnego w
dniu 13 maja 2014 .,

oznacza program opcji na akcje Spotki peryjw dniu 30 listopada
19994 r. i ponownie zatwierdzony przez Akcjonanjuse dniu 18
lipca 2016 r.,

oznacza Gield Papierow Wartéciowych w Toronto [angToronto
Stock Exchange

oznacza okrdone przez TSX wymogi dotygze notowanych spolek,
o ktérych mowa w punkcie 10 niniejszego atainika,

oznacza Ustawo spotkach z 2006 r. [anG.ompanies Act 2006
pézniejszymi zmianami,

oznacza Zjednoczone Krolestwo Wielkiej Brytanii Irlandii
Pdétnocnej,



»Zzdematerializowane
lub w ,postaci
zdematerializowanef

» VAT”

»Winstar”

»GPW"

»GBP”

,USD”

»EUR”

oznacza odpowiednie akcje lub papiery waimve w formie
zdematerializowanej wpisane do odpowiedniego nejest ramach
CREST, ktorych tytut prawny nie podlegé przeniesieniu poprzez
CREST zgodnie z Regulaminem CREST,

oznacza podatek od towardw i ustug pobierany ngod przepisami
Ustawy o0 podatku od towardw i ustug z 1994 r. [aviglue Added
Tax Act 199z p&niejszymi zmianami,

oznacza Winstar Resources Ltd,

oznacza Gietg Papieréw Wartéciowych w Warszawie S.A.,

oznacza funta szterlinga, gdowg walut Wielkiej Brytanii,

oznacza dolara amerykskiego, urzdowa waluke Standéw
Zjednoczonych Ameryki oraz

oznacza euro, ugdowy walut paistw cztonkowskich Unii
Europejskiej, ktore przgly wspoln walut.



DYREKTORZY, SEKRETARZ | DORADCY

Dyrektorzy tukasz Rdziniak, Dyrektor niewykonawczy,
Tymczasowy Przewodnix Rady,
Jeffrey Auld,Prezes i Dyrektor Generalny (CEO)
Tracy Heck Dyrektor Finansowy (CFO)
Dawid JakubowiczDyrektor niewykonawczy
Dominik Libicki, Dyrektor niewykonawczy
Eleanor BarkerDyrektor niewykonawczy
James CausgrovByrektor niewykonawczy
Evgenij lorich,Dyrektor niewykonawczy

Sekretarz Spofki Minerva Trust & Corporate Servicesited

Siedziba rejestrowa i adres biura C/o Minerva T&u§torporate Services Limited
The Le Gallais Building
54 Bath Street
St Helier
Jersey JE1 8SB

Strona internetowa Spotki Www.serinusenergy.com

Autoryzowany Doradca Numis Securities Limited

i Wspolny Makler The London Stock Exchange Building
10 Paternoster Square
London
EC4M 7LT, W. Brytania

Wspdlny Makler GMP FirstEnergy
85 London Wall
London EC2M 7AD, W. Brytania

Niezalezny Ekspert RPS Energy Canada Ltd
Suite 600
555-4th Avenue S.W.
Calgary, Alberta T2P 3E7, Kanada

Radcy prawni Spotki w Anglii McCarthy Tétrault, Retgred Foreign Lawyers &
Solicitors
26" Floor
125 Old Broad Street
London EC2N 1AR, W. Brytania

Radcy prawni Spotki w Kanadzie McCarthy TétraultR_L
PO Box 48, Suite 5300
Toronto-Dominion Bank Tower
Toronto, Alberta M5K 1E6, Kanada

! Tracy Heck jest kandydatem na dyrektora wykon&goz oczekuje gj ze dohczy do Rady w wraz z Dopuszczeniem lub przed nim
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Radcy prawni Spoiki - Jersey Mourant Ozannes
22 Grenville Street
St Helier
Jersey
JE4 8PX

Radcy prawni Spotki w Polsce T. Studnicki, K. PleszZ. Cwiakalski, J. Gorski sp.k.
Oddziat w Warszawie
ul. Ztota 59, 00-120 Warszawa, Polska

Radcy prawni Spotki w Rumunii Arcliffe LLP
240 Calea Floreasca,
Ethos House, $floor
2nd district
Bukareszt, Rumunia, 014475

Radcy prawni Spotki w Tuneziji Ferchiou & Associegoats & Conseils Juridiques
34, Place du 14 janvier 2011
1001 Tunis
Tunezja

Brytyjscy radcy prawni WspolinychNorton Rose Fulbright
Makleréw i Autoryzowanego Doradcy 3 More London Riverside
London SE1 2AQ, W. Brytania

Biegli rewidenci KPMG LLP
205 5th Avenue SW
Suite 3100
Calgary AB T2P 4B9, Kanada



ZAKEADANY HARMONOGRAM
Wszystkie odwotania w tym dokumencie dotyoz czasu oraz zakladanego harmonogramu ognosz
sie, 0 ile nie zaznaczono inaczej, do czasu w LondwhieBrytania. Wszystkie terminy i daty podane
W ponizszym zestawieniugsvytacznie orientacyjne i maguleg& zmianom.
Publikacja niniejszego Ogtoszenia [e] 2018 .
Dopuszczenie (we&fie wzycie) [e] 2018 .

KAPITAL ZAKLADOWY

Wyemitowany kapitat zaktadowy na d#i®opuszczenia
(zaktadajc, ze zadne opcje nie zostamvykonane

w okresie poprzedzggym Dopuszczenie) [e] akcji
Symbol - AIM SENX
Symbol - TSX SEN
Symbol - GPW SEN
kod ISIN na GPW/AIM [o]
numer SEDOL na AIM [o]

1. WPROWADZENIE

Spotka

11 Spoétka jest mdzynarodow firma prowadzca dziatalng¢ w zakresie poszukiwania i
zagospodarowania ztéropy naftowej i gazu, posiadap zrdznicowary baz aktywow.
Podstawowe aktywa Spoiki zlokalizowaneve Rumunii (faza zagospodarowania) i Tunezji
(faza produkciji).

1.2 Spoétka zostata utworzona na podstawie ABCA wudd6 marca 1987 r. jako
Titan Diversified Holdings Ltd. W dniu 18 sierpnid997 r. Spoétka zmienita firen
na Loon Energy Inc. W dniu 10 grudnia 2008 r., pawierdzeniu przezad planu
przeksztalck, Spotka przeprowadzita reorganizgcjktora skutkowata m. in. (a)
wydzieleniem potudniowoamerykgkich aktywow Spdéiki do podmiotu o nazwie Loon
Energy Corporation, oraz (b) zmignazwy na Kulczyk Oil Ventures Inc. W dniu 24 czeaw
2013 r., zgodnie z zatwierdzonym przeg planem transakcji, Spétka dokonata pezig
spotki Winstar Resources Ltd.Winstar”), bedacej wigcicielem tunezyjskich i rumiskich
aktywow Spoiki, i zmienita swgjnazwe na Serinus Energy Inc. W dniu 27 czerwca 2013 r.
miato miejsce wprowadzenie akcji Spétki (jako SesrEnergy Inc.) do obrotu na TSX pod
symbolem ,SEN”. Z dniem 1 stycznia 2018 r. Spoétkakaiczyta przeprowadzone na
podstawie art. 184 ust. 1 ABCA pionowe qguienie w trybie uproszczonym z Winstar.

1.3 W dniu 7 marca 2018 r. odbytce sivalne zgromadzenie akcjonariuszy Spétki, na ktérym
Akcjonariusze zatwierdzili, podejmag uchwa¢ nadzwyczajn, kontynuac} dziatalndgci
Spotki po przeniesieniu z terytorium obaywania prawa prowincji Albert, Kanada na
terytorium obowazywania prawaldersey na Wyspach NormandzkichKgntynuacija”).



1.4

15

1.6

1.7

1.8

Kontynuacja zostata zatwierdzona przez rejestr pragwAlberta w dniu 21 marca 2018 r. i
obowigzywata od p] 2018 r. po wydaniu przez JFSGwadadczenia o kontynuacji.

Wiecej szczegbtowych informacji dotygzych procesu Kontynuacji zostato zawartych w
przestanym Akcjonariuszom memorandum informacyjmatowanym na 5 lutego 2018 r.

78 629 941 Akcji Spoikki jest rowrienotowanych na GPW r., a obrot nimi odbywea sod
symbolem ,SEN”". Wkrétce po Dopuszczeniu Spotka pjarwycofa akcje z obrotu na TSX,
z jednoczesnym utrzymaniem notaw8potki na GPW. Maksymalna liczba Akcji Spotki,
ktére mog znajdow& si¢ w obrocie na GPW wynosi 78 629 941Akcje Notowane na
GPW"), gdyz pozostale Akcje Spotki niegsdopuszczone do obrotu na GPW. Na fizie
sporzdzenia niniejszego dokumentu Spotka nie planujeowpdzenia wikszej liczby akcji
Spotki do obrotu na GPW.

Spoétka posiada cztery bezpmmnio i w caléci zalezne spotki: Winstar B.V., Serinus
Holdings Limited, Serinus Consultants Petroleum itéch oraz Serinus Energy Canada Inc.
Spoétka Serinus Energy Canada Inc. zostata utworZfhanarca 2018 r. na podstawie
przepisow ABCA. Calas¢ praw Spoitki, jej tytutdbw i udziatbw w odniesienido 11
pracownikéw biura w Calgary i wynajmu siedziby wigzay zostang przeniesione na Serinus
Energy Canada Inc. zgodnie z umpopvzeniesienia wlasioi.

Winstar B.V. jest 100% w4aicielem spotki Winstar Tunisia B.V. oraz posiada3®95%
udziat w Serinus Energy Romania S.A. Winstar Tanjsosiada pozostate 0,0005% spotki
Winstar Romania.

Spotka jest emitentem rapogiym w Prowincjach.

Struktura Grupy

1.9

Struktura Grupy na dZiesporzdzenia niniejszego dokumentu przedstawggasi nas¢puije:

Serinus Energy plc
(Jersey)

Serinus

Serinus Holdings Petroleum Serinus Energy
Limited Consultants Canada Inc. v,:f';: a,' Bg"
Cyprus) Limited Alberta) L
100% United Kingdom) 100%
100%
Serinus Energy
Romania S.A.
AED South East Winstar Tunisia (Romania)

Asia Limited SR B.V. 99,9995% Winstar
BY

(Cyprus) S (Netherlands) V..
100% 100% 0.005% Winstar

Tunisia B.V.

STRATEGIA BIZNESOWA PO DOPUSZCZENIU

Strategia Spotki zaktada koncentkacja jej aktywach w Rumunii, coetizie nagdem dla
wzrostu w cigu najblizszych kilku lat. Projekt zagospodarowywania gazuftMo jest



3.1

3.2

projektem o krotkim horyzoncie realizacji i oczekuge, ze wydobycie z odwiertu gazowego
Moftinu-1000 oraz planowanego odwiertu Moftinu-10@zpocznie si pod koniec drugiego
kwartatu 2018 r. W dniu 9 maja 2017 r. Spétka pedfa kontrakt wykonawczy EPCC [ang.
Engineering, Procurement, Construction and Commiseg Contrack i jest w trakcie
realizacji stacji gazowej o operacyjnej przepustmivd5 MMcf/d, a rozpoagie produkciji
gazu spodziewane jest pod koniec drugiego kwaRadi8 r.

Spotka prowadzi program wiercenajcy na celu realizagjprac obgtych zobowgzaniem w
ramach uzyskanego przedémia koncesji do galziernika 2019 r. i planuje wykoddrzy
dodatkowe odwierty produkcyjne (Moftinu-1003, Mafii1004 i Moftinu-1007). Spoétka
uwaza, ze potencjalne wydobycie z tych odwiertéw powinn@mbavadzé do osigniecia
przez stag gazowy petnej wydajnéci do kaica 2018 r.

W Tunezji Spotka obecnie kieruje uwaga zwekszenie wydobycia z pola Sabria po okresie,
gdy pozostawalo zamlkgte oraz planuje skoncentrofvasic na przeprowadzeniu
niskokosztowych programéw prac w celu gkgzenia wydobycia z istnigjych odwiertow,

w tym ponownej aktywizacji Sabrii N-2 oraz instglaarek syfonowych w innym odwiercie
na polu Sabria, o ile produkcja na polu naftowymotip moze by prowadzona w
bezpiecznym i zrownowanym srodowisku, oferujcym wystarczajca pewndéé, ze w
dajacej st przewidzi€ przyszigci nie wystpia dalsze zaktocenia produkcji. Spotka
postrzega pole Sabria jako szana znaczny rozwoj w dhgzej perspektywie.

Spoétka zajmuje si oszacowaniem kosztu wznowienia wydobycia z polaugbh Es Saida
wraz z terminarzem i kosztami wymiany elektryczpenpy wgebnej w odwiercie CS-3 i
CS-1.

Spoétka uwaa, ze skala dziatalni@i prowadzonej w Tunezji jest uzaldona od osgigniccia i
utrzymania porsiszych progéw optacaldoi. W odniesieniu do cen ropy naftowej, dodatkowe
odwierty pionowe stgj sic optacalne, gdy cena ropy naftowe] Brentagai poziom ok. 45
USD/bbl, potencjalne odwierty poziome wielohoryzine przesuwaj prog optacalngci
ponizej 30 USD/bbl dla pola Sabria. Obecna wyd&nmfrastruktury naziemnej pozwala
jedynie na obstugod 1 do 3 dodatkowych odwiertow dlazago z p6l: Sabria oraz Chouech
Es Saida/Ech Chouech. Instalacja gazowa STEG Em8&oobstugujca Chouech Es
Saida/Ech Chouech jest bliska ampiiecia maksymalnej przepustodm. Dalsze
zagospodarowywanie gazu na obszarze tej koncesg sipprzesugé do czasu ukiczenia
gazociagu Nawara, ktory istotnie zglkszy przepustowss.

DZIALALNO SC W RUMUNII

Spéika, poprzez swppaosrednio zalena spoétie (100% udziatu) - Serinus Energy Romania
S.A. posiada obecnie 60% udziat w Koncesji SatueViatéra wygasa 2 wrgeia 2034 r.
(,Koncesja Satu Maré€). Wiasciciel pozostatych 40% poinformowalze nie mae
uczestniczy w kolejnych etapach prac przypisanych do Konc&sjajduje s on obecnie w
sporze podatkowym z wiadzami Rumuni, ktére wydadpabiegawczy nakaz zagja jego
rachunkoéw. Nakaz zagia zapobiega przeniesieniu przez detaiela bez zgody runiskich
organdw podatkowych 40% udziatu w koncesji SatueMar

Koncesja Satu Mare to jeden zgkgizych blokéw poszukiwawczych w Rumunii o
powierzchni 729.000 akrow, granicy z Wegrami i Ukrairg. Koncesja Satu Mare 4¢ w
strefie wys¢powania bogatych zi ropy i gazu na obszarze wschodniego basenu
Panaiskiego. Obejmuje szeregadych obiektow perspektywicznych, ktore tdoe g w tym
samym trendzie, co jpu eksploatowane, w tym plytko zalegeg¢ putapki gazowe,
konwencjonalne silikoklastyczne obiekty ropéne oraz zuskokowane podé ropnych i
gazowych skat zbiornikowych.
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3.3

3.4

3.5

Koncesja Satu Mare Zg w strefie wysgpowania licznych komercyjnych pdél naftowo-
gazowych. Cztery obszary zainteresawaznano za priorytetowe, §é chodzi o dalsze
poszukiwania i rozwoj. Uszeregowane pod wdgm wanosci prezentyj sie nastpujaco:

* obszar zainteresowaBerveni, ktory charakteryzujeeskrotkoterminowym potencjatem
poszukiwawczym i rozwojowym dgi piytko zalegajcym obiektom gazowym
manifestugcym st wzmocnieniem amplitudy sejsmicznej,

» obszar zainteresowaSantau-Madaras, ktory charakteryzuje krotkérednioterminowy
potencjat poszukiwawczy w zakresie stratygraficinyic strukturalnych putapek z
wczesniej nieskomercjalizowanymi odkryciami ropy,

* obszar zainteresowaNusfalau, ktory stanowi diugotermingwkazj do poszukiwania
dwzych akumulacji ropy w olbie putapek litologicznych, podobny do Suplacu de
Barcau (wydobywalne zasoby - 162 min barylek ekiawai ropy) oraz

» obszar zainteresoWwaBabesti to poszukiwawcza szansa o diugim horyzoozasowym

na due akumulacje gazu w gpokiej czsci basenu, obejmage zaréwno putapki
stratygraficzne jak i strukturalne.
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Z dniem 28 palziernika 2016 r. rumiski regulator — NAMR - zatwierdzit ostatecznie Asek
dotyczcy zgody na przedienie o Etap 3 Koncesji Satu MareA(eks’). Przedhzenie
obowigzuje przez okres trzech lat i wygasa 2&dzsernika 2019 r. Zobowtzania do prac w
ramach przeditenia obejmuj wykonanie dwoch odwiertéw, odpowiednio nglmgkasé co
najmniej 1.000 m i 1.600 m oraz — do wyboru przepi& — pozyskanie nowych danych
sejsmicznych 3D dla 120 km? lub wykonanie trzeciedwiertu na gibokas¢ 2.000 m.

Serinus Energy Romania S.A.tb13 czerwca 2017 r. w NAMR dwa wnioski dotyce
wykonania dwéch dodatkowych odwiertéw poszukiwaveteyMoftinu-1003 i Moftinu-
1004). W efekcie NAMR wydat zezwolenia na pracerimieze zwazane z tymi odwiertami.
Planuje s, ze odwierty te bda wykonywane pod koniec drugiego kwartatu lub nazatkw
trzeciego kwartatu 2018 r., a produkdjozpoczg w trzecim kwartale. Wykonanie tych
odwiertow oraz odwiertu Moftinu-1007 ebizie oznaczalo,ze wszystkie prace ofip
zobowgzaniem w ramach Aneksu zosfamrealizowane. Wraz z sukcesem komercyjnym
produkcja z tych odwiertdbw ecbizie whczona do produkcji fazy testowej projektu
zagospodarowania gazu Moftinu (o czym gejji
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3.6

3.7

3.8

3.9

4.1

Pole gazowe Moftinu zostalo odkryte przez Spdlk 2014 r. i pelni ral katalizatora
przysztego, samofinansigego s¢ rozwoju Koncesji Satu Mare. Aktualnie Spétkankny na
tym polu budow stacji gazowe] o przepustowsd 15 MMcf/d (,Projekt Moftinu ”).
Oczekuje si, ze w ramach Projektu Moftinu przesyt produkcji z alv@dwiertéw gazowych
(Moftinu-1000 i Moftinu-1007) do krajowego systenmmuzesytu gazu Transgaz ngstw
trzecim kwartale 2018 r.

W dniu 18 grudnia 2017 r., podczas rutynowgziatar przygotowujcych odwiert Moftinu-
1001 do dalszej produkcji, ngptto niespodziewane uwolnienie gazu, co w eastwie
spowodowato zapton. Kontrplnad odwiertem bezpiecznie przywrécono, ale w wynik
przeprowadzonego przedu Spotka zdecydowatagsina likwidacy koncowa odwiertu i jego
opuszczenie. Spotka RPS International przeprowadzitdanie przyczyn tego wypadku i
ustalita, ze erupag na odwiercie i powstaty w nagistwie tego pzar spowodowat ki
monitoringu poziomu ptynu otworowego w trakcie apgr zattaczania otworu, aby mua
bylo zdemontowa gtowice eksploatacyjai zainstalowa gltowice przeciwerupcyja. Ponadto
ustalono, ze przez przedhiajacy Sk monta prewentera przeciwerupcyjnego nie byto
mazliwosci mechanicznej kontroli wylotu otworu, co doprowdd do erupcji. Spotka jest w
trakcie zgtaszania swoich roszazedszkodowawczych do brokera ubezpieczeniowego,
obejmupcych prace wiertnicze, testowanie i uzbrojenie @ultvi zastpczego.

Spoétka wytypowata lokalizacjnowego otworu ok. 300 m na pétnocny-wschéd od sogj
gdzie znajduje siodwiert Moftinu-1001 i uzyskata zgoecha warunkach specjalnych, gk
przewidup rumuskie regulacje dla sektora naftowego, w celu {pBszenia prac
wiertniczych i uzbrojenia zagiczego odwiertu (Moftinu-1007NAMR wskazat,ze wyrazi
zgodt na to, aby odwiert Moftinu-1007 zostat zaliczong g@uli odwiertow objtych
zobowgzaniem do wykonania przez Spétw ramach prac Il Etapu. Zaktada,ske prace
wiertnicze nad odwiertem rozpocgsie po otrzymaniu wszystkich pozostatych zezwiole

Wskutek tego incydentu Spétka byta zmuszonastozymania prac nad Projektem Moftinu,
w zwigzku z czym spodziewany termin pierwszego wydobygazu przesup sic z
pierwszego kwartalu na koniec drugiego kwartaturaetry Projektu Moftinu nie uleglty w
nastpstwie wypadku zmianie z wytkiem terminu rozpoegia produkcji.

DZIALALNO $C W TUNEZJI
Spétka za pwednictwem swojej spétki zataej (100% udziatdbw) Winstar Tunisia B.V.

posiada obecnie @ tunezyjskich koncesji, ktdre obejmujzdywersyfikowany portfel
aktywow poszukiwawczych, zagospodarowywanych i pkagtjinych.

Koncesja/Zezwolenie Potozenie (na Udziat Termin wygasniecia
obszarze Tunezji) | operacyjny

Chouech Es Saida potudnie 100% grudzie2027 r.

(Zezwolenie)

Ech Chouech (Zezwolenie) potudnie 100% czerwie@202

Sabria (Koncesja) srodkowy zachod 45%* listopad 2028 r.

Zinnia (Koncesja) srodkowe potudnie | 100% grudae020 .

Sanrhar (Koncesja) poéinoc 100% grudza®21 r.

*ETAP posiada pozostate 55% udziatu operacyjnego.
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Tych pk¢ koncesji nabyto w ramach transakcji nabycia Wingraez Spétk w 2013 r., a
zajmup 163.640 akrow brutto i rozmieszczong sd poéinocnego wybrzea Morza
Srodziemnego ado granicy z Algietj na potudniu.

Obecnie produkcja ropy i gazu pochodzi jedynie bris@a Choeuch Es Saida. Produkcja ta
moze zostdé utrzymana za sprawwiercer eksploatacyjnych o niskim ryzyku, ofesoych
znaczne maiwosci wzrostu w perspektywidrednio- i dlugoterminowej. Spétka nie ma
zadnych zobowjzan dotyczicych prac do wykonania w odniesieniu do ktérejkekvi tych
pieciu koncesiji.

Od nabycia tych aktywoéw Spétka wygenerowata z kbmulowany przychdd wynoszy,
po pomniejszeniu o0 nairosci koncesyjnerpyaltieg, 113,5 min USD,

Wiadze tunezyjskie administeujoznymi licencjami za p&rednictwem Enterprise Tunisienne
d’Activites Petroliere - tunezyjskiej patwowej spotki naftowo-gazowej ETAP”). ETAP
posiada prawo do pozyskania udziatu w koncesji €@bbuEs Saida w wysoka do 50%
udziatéw, jeeli taczna sprzedaropy naftowej/kondensatu z koncesji, po pomnigjaze
koszty nalenasci koncesyjnych, przekroczy 6,5 MMbbl. Skumulowgmadukcja z koncesji
na 31 grudnia 2017 r. wyniosta 5,2 MMbbl.

Dziatalncgi¢ operacyjig Spotki w Tunezji przez wksz czes¢ roku 2017 do chwili obecnej
zaktocaly kwestie pracownicze. Pole Sabria zostatmknite 22 maja 2017 r., a pole
Choeuch Es Saida zamkto 28 lutego 2017 r., oba ze wgdl na protesty spoteczne
zwigzane z brakiem nitiwosci zatrudnienia na potudniu Tunezji. Pod koniecsia 2017 r.
zostato zawarte porozumienie peary protestujcymi a strog rzadowg i 7 wrzenia 2017 r.
Spoétka zainicjowata ponowny rozruch pola Sabri@adBkcig wznowiono na polu i wszystkie
odwierty, z wyjptkiem odwiertu Win-12bis, powrécity do poziomu prddji sprzed
zamknicia. Historycznie wydobycie z odwiertu Win-12bisbgdvato sé przy wysokich
wskanikach zawodnienia [angwater cu}, szczegllnie gdy poprzedzato je zangkie
odwiertu. Pocatkowo wydobycie z odwiertu Win-12bis spadto o 60%paréwnaniu do
stanu przed zamkggiem. W trakcie czwartego kwartatu 2017 r. wydobya odwiertu
ulegato poprawie, lecz dopiero w pierwszym kwarta(88 r. poziom wydobycia stalesi
bardziej stabilny i wynosit okoto 162 boe/d netBpotka w dalszym ggu monitoruje odwiert
Win-12bis, jednak prawdopodobne jest, odwiert Win-12bis &dzie wymagat interwencji w
celu poprawy wynikowSrednie wydobycie z pola Sabria za styczéuty 2018 r. wynosito
393 boe/d. Pole Chouech Es Saida pozostaje zatakmai Spotka analizuje mldwvosci jego
ponownego uruchomienia pod koniec 2018 r.

RAPORTY NIEZALE ZNEGO EKSPERTA

Dwa raporty zostaly przygotowane przez RPS @n@anada Ltd. (\iezalezny Ekspert”)

i podpisane przez Briana Weatherilla, licencjonogganirzyniera [ang.P.End, specjalist
od oceny ztd [ang. Reservoir Evaluations SpecialisKazdy datowany byt na 5 kwietnia
2018 r., a dotyczyly oceny rezerw Winstar Tunisid/.Boraz zasobéw Serinus Energy
Romania S.A. wg stanu na 31 grudnia 2017 Rafjorty Niezaleznego Ekspertd).
Podsumowanie najwaiejszych wnioskéw zawartych w Raportach Niezadémo Eksperta
byto zahczone do rocznego formularza informacyjnego Spzakiok zakéaczony 31 grudnia
2017 r. i zatytulowane ,fviadczenie o stanie rezerw i inne informacje o eopaftowej i
gazie za rok zakazony 31 grudnia 2017 r.” [an§tatement of Reserves Data and Other Oil
and Gas Information for the year ended December28l,] (sporzdzono je zgodnie z
Zarzmdzeniem Krajowym 51-101 Obogwki informacyjne dotyczce dziatalnéci w sektorze
ropy naftowej i gazu ziemnego [ardational Instrument 51-101 Standards of Disclosiare
Oil and Gas ActivitieB (,Formularz 51-101"). Spotka ziayla cswiadczenie dla
Niezaleznego Ekspertaze nie miata miejscaadna istotna zmiana dotygza okolicznéci lub
dostpnych informacjiw okresie od 31 grudnia 2017 r. do 29 marca 2018zyli do dnia
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publikacji Formularza 51-101. Peina wersja Rapoméiezaleznego Eksperta dagina jest na
stronie internetowej Spotki pod adresem www.seenesgy.com.

Wedle najlepszej wiedzy i przekonania Niezadgo Eksperta (ktory w tym celu ped]
wszystkie niezédne kroki), informacje zawarte w Raportach Niezaégo Ekspertaas
zgodne z sytuagijfaktyczry i nie zawieraj zadnych poming¢, ktére mogtyby wptywé na ich
znaczenie, z wytkami okreglonymi w Informacjach Publicznych.

Raport niezafmego eksperta z dnia 27 listopada 2017 r. ggaany na dzig 30 wrzénia
2017 r. pt. ,Raport Niezalmego Eksperta — Aktywa Serinus Energy w Tunezjuimnii
wedtug stanu na dzie30 wrzgnia 2017 r.” [angCompetent Persons Report, Tunisian and
Romanian Properties of Serinus Energy as at 30 edaptr 201) sporadzony przez
Niezaleznego Eksperta nie zostat wykorzystany, gely catcci zostat on zagpiony przez
Raporty Niezalgnego Eksperta.

CZYNNIKI RYZYKA

Inwestycja w Spétkma charakter spekulacyjny i e st z wysokim poziomem ryzyka W
zwigzku z tym inwestycja w Spd&k jest odpowiednia wykznie dla inwestorow
posiadajcych zaawansowarwiedz finansows, ktorzy potrafy ocent ryzyko i zalety takiej
inwestycji. Istnieje szereg czynnikdw ryzyka, kténegs mie¢ istotne niekorzystne skutki dla
przysztych wynikow operacyjnych i finansowych Spdabkaz wartdci Akcji Spotki, a ktére
wskazano w Informacjach Publicznych. W przypadkwatamalizowania si takiego ryzyka,
inwestor posiadagy Akcje mae straat czs¢ lub catéé swojej inwestycji. Do czynnikow
ryzyka naley ryzyko ogélne zwjzane z kadg formg dziatalngci, a ponadto ryzyko
szczegblne, zwkane =z dziatalmeia Spdtki i jej udzialem w poszukiwaniu,
zagospodarowaniu i wydobyciu w Rumunii i TunezjhdCiaz wigkszas¢ czynnikow ryzyka
zasadniczo ey poza kontral Spéiki i jej Dyrektoréw, to Spéitkaady¢ bedzie w miae
mozliwosci do ograniczenia takiego ryzyka.

Pontej przedstawiono podsumowanie naiwiejszych czynnikéw ryzyka, ktére oprécz
ryzyka opisanego w Informacjach Publicznych dogydziatalngci Spotki (po Kontynuacii i
Dopuszczeniu na AIM) i magmiet istotny niekorzystny skutek dla dziatafieo Spoétki, jej
sytuacji finansowej i wynikéw jej dziataldoi operacyjnej, a tate dla kursu Akcji Spotki, a
ktorych Niezaleny Ekspert nie wskazat w Raporcie Niezakego Eksperta i ktorych nie
opisano w Informacjach Publicznych.

*  Ryzyko zwhzane z procesem Kontynuacji

(a) Zawieszenie na GPW notofivaAkcji Notowanych na GPW. W zwiku z
Kontynuacjy i Dopuszczeniem, dla Akcji Spotki, w tym Akcji Nawanych na GPW,
nadany zostanie nowy kod ISIN/CUSIP. Spétka wyisdo GPW z wnioskiem o
zawieszenie notowwaAkcji Notowanych na GPW na okres trzech dni rolyotz
(, Okres Zawieszenid). Istnieje ryzyko,ze w Okresie Zawiedzenia GPW niedzie
przyjmowa ani realizowa zlece& dotyczcych transakcji, ktérych przedmiotem s
Akcje Notowane na GPW, a wszelkie zlecenia daigez transakciji, ktérych
przedmiotem g Akcje Notowane na GPW, jakie zostaly zoe na GPW, ale nie
zostaty zrealizowane przed Okresem Zawieszenigazpanulowane przez GPW. W
Okresie Zawieszenia ha GPW nigdlp zawierane transakcje, ktorych przedmiotem s
Akcje Notowane na GPW. Transakcje zawarte niéng@p niz w ostatnim dniu
roboczym przed Okresem Zawieszenia zastanzliczone w trakcie Okresu
Zawieszenia. Po wyg@aicciu okresu zawieszenia, Akcje Notowane na GPMiab
nadal notowane z nowym kodem ISIN.
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(@)

(b)

(©)

@)

Ryzyko zwhzane z Dopuszczeniem Spo6tki na AIM

Plynnd¢ Akcji Zwyklych. Niezalenie od skutecznego Dopuszczenia i rozpoiez
obrotu Akcjami Zwyktymi, nie oznacza t2e na AIM istni€ bedzie ptynny rynek dla
Akcji. W zwiazku z tym mae wyshpic¢ trudna¢ zwigzana z realizagjinwestycji w
Akcje na AIM. Inwestorzy powinni partiac, ze warté¢ Akcji Spotki maze podlega
zmienndci i moze zardbwno rosgt, jak i spadé Z chwilg zbycia Akcji inwestorzy
mog otrzyma& wartas¢ nizszy niz pocatkowa inwestycja, a nawet stractatci¢
swojej inwestyciji. W zwjzku z powyszym Akcje mog nie by odpowiednie dla
inwestorow  krotkoterminowych. Ponadto wdftoynkowa Akcji mae nie
odzwierciedlé faktycznej wartéci aktywow netto Spotki. Kurs notowtaAkcji i
cena, po jakiej inwestorzy mggrealizowa inwestycg w Akcje, podlegéa bedzie
wplywom szeregu czynnikéw, z ktérych eéz jest specyficzna dla Spoétki i jej
proponowanej dziataldgoi operacyjnej, za inne mog wplywac na sektory
dziatalngci, w ktérych aktywna jest Spotka. Takie czynnikioga rowniez
obejmowa przebieg dzialaln@i operacyjnej Spoétki, die transakcje nabycia lub
zbycia Akcji, ptynnd¢ obrotu Akcjami lub jej brak, zmiany przepisow igtdacii
dotyczicych dziatalnéci Grupy oraz ogoélne warunki gospodarcze.

Zmiennd¢ kurséw. Po Dopuszczeniu rynkowy kurs Akcji podiegaoze znacznym
wahaniom wskutek winych czynnikdw i zdarze jak zmiany regulacyjne czy
gospodarcze mage wpltyw na dziatalni@& operacyja Spotki, zmienné¢ wynikoéw
operacyjnych Spofki, zjawiska zachade w dziatalnéci Spotki lub jej konkurentow,
a take zmiany w nastawieniu rynkéw wobec Akcji. Wynikiparacyjne i
perspektywy Spotki mag okresowo nie spetntaoczekiwa analitykow rynku i
inwestorow. Ponadto rynki akcji okresowo przechpdmaczne wahania kursow i
wolumendw transakciji, co wpltywa na rynkowe kursyipadw wartdciowych na
nich notowanych, a jednocaée mae pozostawa bez zwizku z wynikami
operacyjnymi Spotki. Wszelkie takie zdarzenia mpgwodowé spadek rynkowego
kursu Akcji.

Ograniczenia dotygze obrotu Akcjami Spotki na GPW. Akcje Spotki sotowane i
znajdup si¢ w obrocie na GPW w liczbie, ktora nie meoprzekroczy 78 629 941
Akcji. Spotka nie wysipita i na dzi@é dzisiejszy nie planuje wygti¢ z wnioskiem o
dopuszczenie wkszej liczby Akcji do obrotu na GPW. Jednogze jednak z uwagi
na fakt,ze Akcje Notowane na GPW dopuszczone do obrotu N& @Gésiada beda
ten sam kod ISIN, co wszystkie inne Akcje Zwykle,zwigzku z czym podlega
beda asymilacji w systemach rozrachunku papieréw wiartavych, wskutek takiej
asymilacji Akcje Zwykle dopuszczone do obrotu naVGRie keda sie rézni¢ od
pozostatych Akcji Spotki. W zwizku z powyszym hczna liczba Akcji Spotki, ktore
w danej chwili mog znajdow& si¢ w obrocie na GPW, wynosi 78 629 941. W
zwigzku z tym, z chwi oshgniccia tego progu, powstaje ryzykaz niektérzy
Akcjonariusze nie dda mogli przenié¢ swoich Akcji na polski rynek w celu
prowadzenia obrotu nimi na GPW do momentu, gdytzna liczba Akcji Zwyktych
w obrocie na GPW spadnie peej tego progu (np. wskutek decyzji niektorych
Akcjonariuszy o ich przeniesieniu na AlM).

Ryzyko zwhzane z siedzidbSpoitki na Jersey:

Brak maliwosci egzekwowania praw w pewnych okolicZoach. Spoétka
funkcjonuje zgodnie z przepisami prawa Jersey,j@ledziatalnd¢ operacyjna w
Tunezji prowadzona jest przez oddziat spotki (BVa prawie holenderskim.
Dziatalnai¢ operacyjna Spotki w Rumunii prowadzona jest przedmiot z siedzilp

w Rumunii. W przypadku powstania sporu w Rumuntin&zji, Holandii lub w innej
zagranicznej jurysdykcji, Spotka i podlega wytgcznej jurysdykcji zagranicznych
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sadow lub mae bezskutecznie zabigga poddanie giprzez podmioty zagraniczne
jurysdykcji adow na Jersey. Podobnieztez uwagi na faktze znaczna e#é
aktywoéw Spotki znajduje sipoza Jersey, inwestorzy mpdaswiadczy trudngci w
odzyskaniu od Spétkérodkéw kydz egzekwowaniu w gglach na Jersey wyrokow
wydanych poza Jersey. Ponadto karne odszkodowasjdzone poza Jersey mpg
by¢ nieegzekwowalne na Jersey.

(b) Zmiany prawa podatkowego na Jersey. Stawki fhdela na Jersey magulega
zmianom, co mze mi& niekorzystne skutki dla perspektyw finansowych tsigdub
stopy zwrotu dospnej dla Akcjonariuszy. Zmiany takich stawek lutzgpisow
prawa podatkowego na Jersey mogvprowadzéd dodatkowe zobowrzania
podatkowe lub zwiksza& obecne obaienia podatkowe.

(© Utrzymanie rezydencji podatkowej na Jers@y.celu zapewnienia, by Spoétka nie
byta rezydentem podatkowym sadnej jurysdykcji poza Jersey, kontrola nad Spo6tk
i zarmdzanie ma musz by¢ zlokalizowane na Jersey. Sktad Rady, miejsce
zamieszkania poszczegolnych cztonkéw Radyismggo kierownictwa oraz miejsce
lub miejsca, w ktérych Radacthizie podejmowé decyzje, ma znaczenie dla
zapewnienia, by Spotka nie byta rezydentem podaykow zadnej jurysdykcji poza
Jersey. Ponadto po Kontynuacji Spotka musi zapgwoy decyzje w zakresie
kontrolii zaradzania zapadaly na Jersey. Brak utrzymania stategydenta
podatkowego na Jersey agopotencjalnie prowadzido uznania Spotki za rezydenta
podatkowego w jurysdykcji innej hiJersey, co z kolei nmie mig istotny
niekorzystny wptyw nalziatalng¢ biznesows, sytuacg finansows, perspektywy i/lub
wyniki operacyjne Spotki.

(d) Niepewnd¢ wynikajaca z oceny Jersey przez unigrupe ds. kodeksu pogpowania
w zakresie opodatkowania przegtsorstw. W grudniu 2017. unijna grupa ds.
kodeksu pospowania w zakresie opodatkowania przebisirstw [ang.EU Code of
Conduct Group on Business Taxafioruznata Jersey za wspOtpraguy
jurysdykcg podatkovy, w zwigzku z czym Jersey nie zostat wpisany na prowagizon
przez ¢ grup liste niewspotpracujcych jurysdykcji. Jersey zhyt pisemne
oswiadczenie, zobowrujac sk do kaica 2018 r. zareagowana zgtoszone przez
Grupe ds. Kodeksu obawy. W celu spetnienia tego zobpaviia Jersey nie
wprowadzt poszerzone obowiki sprawozdawcze lub wprowadzmiany prawa w
zakresie istoty gospodarczej. Nie wiadomo dokladniakie obowazki
sprawozdawcze i jakie zmiany prawa zostamprowadzone, ani tejaki bedzie ich
ewentualny skutek dla statusu podatkowego Spétkiensey

UTWORZENIE SPOtKI | JEJ NOTOWANIE NA RYNKACH GIE £DOWYCH

Spoétka zostata utworzona w dniu 16 marca 198¥armocy przepisow ABCA pod figm
Titan Diversified Holdings Ltd. W dniu 18 sierprii@97 r. firma Spoétki zostata zmieniona na
Loon Energy Inc. W dniu 10 grudnia 2008 r., po Zatdzeniu przezagl planu przeksztatée
Spotka przeprowadzita reorganizacj ktéra skutkowala m. in. (a) wydzieleniem
potudniowoamerykiaskich aktywow Spoétki do podmiotu o nazwie Loon Ejye€orporation,
oraz (b) zmiam nazwy na Kulczyk Oil Ventures Inc. W dniu 24 czean2013 r. zgodnie z
zatwierdzonym przezad planem transakcjii Spoétka sfinalizowata pepég Winstar. W dniu

1 stycznia 2018 r. Spotka sfinalizowata pionowegppénie w trybie uproszczonym z Winstar
zgodnie z przepisami art. 184 ust. 1 ABCA.

W dniu 7 marca 2018 r. Spotka uzyskata zgaktjonariuszy na kontynuacjiziatalnégci po
przeniesieniu siedziby terytorium obowizywania prawa prowincji Alberta na terytorium
obowigzywania prawalersey na Wyspach Normandzkich, co ¢@age z dniem ¢] 2018 r.

(, Kontynuacja”).

16



7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Spoétka jest emitentem raposttym w Prowincjach.

Spétka (pod firmp Serinus Energy Inc) jest notowana, a jej Akcjetalgsdopuszczone do
obrotu na gietdzie TSX pogwszy od dnia 27 czerwca 2013 r. z kodem CUSIP 8K715bd
nazwg skréconm SEN. Kod ISIN Akcji [jest/byl] nagpujacy: CA81752K1057.

Spoéika jest notowana, a jej Akcje (w liczbie®®629 941) zostaly dopuszczone do obrotu na
GPW z kodem CUSIPe] i pod nazw skrocom SEN. Kod ISIN tych akcji [jest/byf]
nastpujacy: CA81752K1057.

W zwizku z Kontynuagj dla Akcji nadano nowy kod ISIN:e] dla potrzeb notowania na
AIM i GPW.

Po starannej i dagiinej analizie Spotka potwierdzze spetnia wymogi prawne i regulacyjne
Zwigzane z notowaniem AKkcji na rynkach TSX i GPW.

Egzemplarze wszystkich dokumentow i ogltaszktére Spotka opublikowata w ggu
ostatnich dwaoch lat (jako emitent rapogty w Prowincjach), dogpne g na profilu Spofki
w systemie SEDAR pod adresevww.sedar.com

Egzemplarze wszystkich raportowAigych i okresowych, ktére Spoétka opublikowata jako
emitent akcji dopuszczonych do obrotu na GPW, ¢gog g na stronie
www.gpw.pl/komunikaty

KAPITAL ZAKLADOWY

Zgodnie ze swoim Statutem, Spotkazenemitowa nieograniczos liczbe Akcji, w tym akcji
uprzywilejowanych. Na dzie publikacji niniejszego dokumentu nie wyemitowaradnych
akcji uprzywilejowanych. Akcje stanowi akcje imienne, przy czym e Kkapitatu
zakladowego Spétki natg do akcjonariuszy faktycznych poprzez zarejestrowh
posrednikow.

Na dzia [e] 2018 r. (ostatni madiwy termin przed dniem publikacji Ogtoszenia)
wyemitowany kapitat zaktadowy Spétki dzielitesha 150 652 138 Akcji Zwyktych w peni
optaconych.

Spétka ubiega sio dopuszczenie do obrotu wszystkich wyemitowanypleysztych Akciji
na AlM.

Wyemitowany kapitat zaktadowy bezpednio przed Dopuszczeniem (przy zaoiu
niewykonaniazadnych Opcji przed Dopuszczeniem) dZisie bedzie na p] Akcji Zwyktych
w petni optaconych.

Na dzié [e] 2018 r. (ostatni mdiwy termin przed dniem publikacji Ogloszenia) isty
opcje nabycia Akcji Zwyklych w gcznej liczbie 9 172 000 akcji, w tym 67 000 opcji
denominowanych w USDéiedni waony kurs wykonania opcji — 3,53 USD) oraz 9 105 000
opcji denominowanych w CAD¥(edni waony kurs wykonania opcji — 0,36 CAD).
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8.6

8.7

8.8

9.1

9.2

Imi¢ i nazwisko Stanowisko Liczba Akcji Kurs Data wyganiecia

posiadacza opcji przypadajaca wykonania opcji
na opcje opcji
(CAD/USD)

Jeffrey Auld Prezes i Dyrektor 3 500 000 0,32 CAD 22 wrzenia 2023 r.
Generalny (CEO) 1 000 000 0,37 CAD 31 maja2022r.

Tracy Heck Dyrektor 2 750 000 0,37 CAD 31 maja 2022 r.
Finansowy (CFO)

Calvin Brackman  Wiceprezes 750 000 0,37 CAD 31 maja 2022 r.
ds. Relacji
Zewretrznych
i Strateqii

Alexandra Prezes na 250 000 0,37 CAD 31 maja 2022 r.

Damascan Rumung

Evgenij lorich Dyrektor 100 000 0,37 CAD 31 maja 2022 r.
niewykonawczy

James Causgrove Dyrektor 100 000 0,36 CAD 20 listopada 2022 r.
niewykonawczy

Eleanor Barker Dyrektor 100 000 0,37 CAD 31 maja 2022 r.
niewykonawczy

Inni Pracownicy / byli 622 000 Réne Réne
cztonkowie
kierownictwa

Razem 9172 000

Spoétka nie posiada Akcjighlz akcji wkasnych w rozumieniu przepiséw art. 725. Ust
brytyjskiej Ustawy o spoétkach [angK Companies Agt

Spéika nie posiada warrantow na akcje ani agganych jednostek udziatowych.
Przenoszenie Akcji nie podlega zgodnie ze &at@gadnym ograniczeniom.

UMOWA | STATUT SPOLKI

Umowa spotki

Zgodnie z prawem spotek na Jersey [alggsey Companies Liwedolna¢ spotki z siedzib
na Jersey nie podlega ograniczeniom gkreym w jej umowie spéiki, statucie lub innym
akcie przygtym przez jej Akcjonariuszy. W zazku z powyszym umowa spotki nie
ogranicza przedmiotu dziataléw, kompetencji i zakresu dziatal§ed Spotki.

Statut

Ponizej przedstawiono podsumowanie najwijszych postanowie Statutu, w tym
postanowié dotyczcych praw przystugdpych z Akcji Zwyktych.
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Emisja Akcji

Z zastrzeeniem przepisOw ustawodawstwa (ktore zgodnie znibgfi okreslona w
Statucie obejmuje zasadniczo prawo spotek na Jevsay rozporzdzenia, akty i
przepisy wykonawcze wydanych zgodnie z nitdgtawodawstwd)), Umowy Spaiki,
Statutu oraz uchwat Spétki, Dyrektorzy modokon& przydziatu (wraz z prawem do
zrzeczenia sgiprzydziatu ladz bez takiego prawa), przyznania opcji oraz podjne
czynnaci w zakresie rozdysponowania niewyemitowanymi akgj lub prawami
zapisu na akcje dolz zamiany papierow wargoiowych na akcje na rzecz osob, w
terminach i na warunkach oktenych przez Dyrektorow.

Struktura kapitatowa

Kapitat zakladowy Spoétki obejmuje wadznie Akcje Zwykle, z ktorych przystuguj
prawa okrélone w Statucie. Wszystkie Akcje Zwykle sS\wne w prawach.

Zmiana kapitatu zaktadowego

Z zastrzeeniem Ustawodawstwa i na mocy uchwaly specjalnapid mae dokona
konsolidacji (hdz konsolidacji i péniejszego podziatu) swojego kapitatu zakladowego
w cataici badz w czsci w postaci akcji o wyszej wartéci nominalnej ni istniepce
akcje oraz podziatu swoich akcji lub iche¢éa (po konsolidacji lub bez jej
przeprowadzenia) na akcje azsiej wartéci nominalnej nt istniegce akcje. Uchwala
w sprawie upowaznienia Spotki do podziatu jej akcji lub ich@zi maze stanowd, ze
wsréd akcji powstatych wskutek takiego podziatu, zwdtnej ich czsci mog
przystugiwg — w poréwnaniu z innymi akcjami — prawa szczegplmdroczone lub
inne, lydz tez mog one podlegaograniczeniom, jakie Spoétka m® natay¢é na nowe
akcje.

W przypadku probleméw wynikggych z konsolidacji lub podziatu akcji Spéiki,
Dyrektorzy mog je rozstrzygn¢ wedle wlasnego uznania, a w szczeg&tnanog
wedle wlasnego uznania rozligézgowstate udziaty estkowe, rownie poprzez zbycie
takich udziatéw cgstkowych.

Postanowienia Statutu nie przewiglagadnych warunkéw dotygzych zmian kapitatu
Spokki.

Zroznicowanie praw

W przypadku podziatu kapitatu zakladowego Spotkakeje r@nej kategorii, wszelkie
prawa przystuguice z akcji danej kategorii megpodlegé — z zastrzeeniem
postanowié Ustawodawstwa — z#@icowaniu lub ograniczeniu w sposob ckoay
dla takich praw #dz tez (przy braku takich postanowig za pisema zgody oséb
posiadajcych nie mniej ni trzy czwarte wartéci nominalnej wyemitowanych akcji
danej kategorii (z wyiczeniem takich akcji stanogaych akcje wiasne)dolz tez pod
rygorem uchwaly specjalnej pethj przez odgbne walne zgromadzenie posiadaczy
akcji danej kategorii i weadnym innym trybie.

Post& Akcji i ich przeniesienie

Akcje Zwykie mog mie¢ post& zdematerializoway a akcje zdematerializowane
mog podlegé przeniesieniu w trybie innym hidokument papierowy zgodnie z
Regulaminem CREST oraz regulaminem odpowiedniegstesu (jak CREST).
Dyrektorzy mog odmowt przeniesienia takich akcji w przypadku, gdy ich
przeniesienie nagbuje na rzecz wkszej liczby osoOb i cztery osoby dziatage
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Vi.

wspdlnie oraz w innych okoliczéciach okrélonych w Regulaminie CREST, chyba
powodowatoby to zakidcenia w funkcjonowaniu rynklich akciji.

Przeniesienie akcji w formie niezdematerializowansjze nasipi¢ na podstawie
dokumentu przeniesienia w zwyczajowej postagizbw innej formie zatwierdzonej
przez Dyrektorow. Akcje w formie niezdematerializovej mog podlega

przeniesieniu w przypadku, gdy osoba dokagcajich przeniesienia ztg do rejestru
(bgdz innej instytucji wskazanej przez Dyrektorow) w wcalejestracji prawidiowo
wypetniony i podpisany dokument przeniesienia ouaty s$wiadectwem lub
swiadectwami akcji olttych przeniesieniem golz zwolnieniem z takiego obowzku

w formie zadowalajcej w ocenie Dyrektorow) wraz z igmlokumentag wymagag w

uzasadnionym zakresie przez Dyrektoréow jako dowigdosoba dokongga ich

przeniesienia jest upowaiona do ich przeniesienia, prawidiowo podpisgnzez
osolz dokonujca ich przeniesienia lub z petnomocnictwem osobkodajcej

przeniesienia w imieniu takiej osoby.

Dyrektorzy mog odmoOwi rejestracji  przeniesienia akcji w  formie
niezdematerializowanej, eli dokument dotycey takiego przeniesienia nie spetnia
nastpujacych warunkéw:

. opatrzenie podpisem ztonym przez osapdokonupca przeniesienia lub w jej
imieniu oraz — w przypadku, gdy akcje nie zostalypeini optacone — przez
osolg przyjmupca ich przeniesienie lub w jej imieniu,

. wskazanie liczby i kategorii akcji podlegaych przeniesieniu,

. wskazanie nazwy (imienia i nazwiska) oraz adresabpsprzyjmugcej ich
przeniesienie,

. przeniesienie ma dotyczy akcji wylacznie jednej kategorii,

. przeniesienie nagtuje na rzecz jednej osoby przyjrcgj przeniesieniedaz na
rzecz nie wgcej niz czterech oséb dziakgjych wspélnie,

. wniesienie odpowiedniej optaty glema zastosowanie) oraz
. przeniesienie nie stanowi naruszenia umowy, kiirepy jest Spotka.

Ponadto Dyrektorzy magodmowt rejestracji przeniesienia akcji, ktére nie zostaty
peini optacone, przy czym taka odmowa nie zenopowodowa zaktocenia w
funkcjonowaniu rynku takich akcji.

Osoba dokonagga przeniesienie pozostaje posiadaczem danych dkcjiformie
zdematerializowanej golz niezdematerializowanej) do momentu dokonania wpisu
osoby przyjmujcej takie przeniesienie do rejestru akcjonariugky jposiadacza takich
akcji.

Ograniczenia prawa gtosu, podzeabdkow, przeniesienie akcji z naruszenia

Do Statutu wiczono postanowienia art. 793 brytyjskiej ustawypoétisach [ang.UK
Companies A¢t W przypadku, gdy Akcjonariusz lub osoba zairgemana akcjami
Spoétki prawidtowo otrzymata wezwanie zgodnie z postieniami Statutu i nie

wypetnia obowizku przekazania Spéice informacji w nim cfomych w terminie
wskazanym w wezwaniu (ktory nie we by krétszy nk 14 dni od dostarczenia
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wezwania), Rada nie przekazatakiemu Akcjonariuszowi nakaz (,nakaz") dotycy
akcji obgtych takim naruszeniemdkcje z naruszenid).

Nakaz mae stanowd, ze z akcji z naruszenia nie przystuguje danemu Alajieiszowi
prawo udzialu w walnym zgromadzeniu Spétki lub zgealzeniu posiadaczy akcji
danej kategorii ani te prawo glosu, wykonywane osdébie tydz poprzez
petnomocnika.

W przypadku, gdy akcje z naruszenia stamowd najmniej 0,25 procent (0.25%) akcji
danej kategorii (z wyczeniem akcji stanowtych akcje wlasne), nakaz uw®
stanowg, ze:

. dywidenda lub inny podziakrodkéw (w tym akcje emitowane zamiast
dywidendy), ktéry w innym przypadku przypadatby deyptaty z akcji z
naruszenia, zostanie w cétd lub w czsci zachowany przez Spaikbez
zobowhgzania do zaptaty odsetek lub odszkodowania i/lub

. wszelkie akcje, ktére w innym przypadku bytyby wytwane przez Spogk
zamiast dywidendy pieginej lub innego podziatérodkow piengznych z akcji
Z naruszenia, nie zostamprzekazane Akcjonariuszowigdlz w innym trybie
zostam zachowane przez Spétkbez zobowjzania do zaptaty odszkodowania
za takie akcje w przypadku, gdy zostaone ostatecznie wyemitowane i
przekazane takiemu Akcjonariuszowi) i/lub

. przeniesienie akcji z naruszenia w formie niezdenmgtzowanej nie zostanie
zarejestrowane, chyba takie przeniesienie stanowi zatwierdzone przames
i/lub

. z zastrzeeniem Regulaminu CREST oraz regulaminu, proceduyaraktyki
odpowiedniego systemu, wszelkie zapisy komputerowe odpowiednim
systemie dotycce posiadania akcji z naruszenia w formie zdenaieoiwanej

.....

przeniesienie, chyhze takie przeniesienie stanowi zatwierdzone przeames

Dla potrzeb powyszych postanowig ,zatwierdzone przeniesienie” oznacza
przeniesienie poprzez przgje oferty sprzedsy lub przeniesienie wskutek zbycia na
rzecz niepowgzanego podmiotu zewirznego dziatajcego w dobrej wierze (w tym
zbycie poprzez uznargietde inwestycyjra, na ktorej akcje Spoétki zwykle znajdugic

w obrocie).

Warunki okrglone w nakazie obowzuja z chwik jego prawidtowego dostarczenia i
ustap z uptywem siedmiu (7) dni od chwili wypetnienia amtbigzkébw w sposéb
zadowalajcy w ocenie Dyrektorow, wraz z przekazaniem powmi@énia zgodnie z
postanowieniami Statutu lub wraz z przeniesienigtnjiaz naruszenia w drodze
zatwierdzonego przeniesienia (w zalesci od tego, ktére zdarzenie nagst
wczesniej), ale wyhcznie w stosunku do akcji z naruszenia podbgyaih
przeniesieniu.

Uprawnienia w zakresie przydziatu oraz prawa poboru

Z zastrzeeniem przepiséw prawa spotek na Jersey [alegsey Companies Lgw
Statutu oraz zastrzenych w postanowieniach Statutu kompetencji Spotki
wykonywanych w ramach walnego zgromadzenia, Radze mtwy¢ ofert, dokong
przydziatlu (wraz z prawem do zrzeczenia przydzialu kdz bez takiego prawa),
przyznania opcji oraz poglj inne czynnéci w zakresie rozdysponowania akcjamib
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przyzna prawa zapisu na akcjeadz zamiany papierow warfoiowych na akcje na
rzecz oséb, w terminach i na warunkach élkmeych przez Rag Uprawnienie Rady w
zakresie przydziatu odpowiednich papierow waitowych (zgodnie z definigj
okreslong w Statucie) podlega ograniczeniom agkoeym w art. 10 ust. 2 i 3 Statutu.

Chocia przepisy prawa spoétek na Jersey nie przewidsiawowych praw poboru, to
postanowienia Statutu stanawize w przypadku proponowanego przydziatu
kapitatowych papieréw warfoiowych (zgodnie z definigj okreslong w Statucie),
Spoétka w pierwszej kolejroi zobowizana jest zaoferowaakie kapitatowe papiery
wartasciowe obecnym Akcjonariuszom w stosunku przypaclan na ich udziat w
aktualnie wyemitowanych Akcjach Zwyklych (tym samypuastanowienia brytyjskiej
Ustawy o spotkach dotygeze ustawowych praw poboru zostaty w szerokim zakres
powielone w Statucie).

Takie prawa poboru nie dotygz

. akcji przydzielonych i wyemitowanych zgodnie z @osiwieniami Istniejcej
Umowy Kredytu Zamiennego (zgodnie z defigiokreslong w Statucie),

. akcji premiowych,

. akcji obgtych przydziatem, ktéregslub map by¢ optacone w cakei lub w
czesci w gotowcee,

. w przypadku, gdy akcjegsobjete przydzialem na zasadach programu akcji
pracowniczych (zgodnie z definagcpkreslona w Statucie) lub

. w przypadku, gdy prawa poboru zostaty yoAone w drodze specjalnej uchwaty
Akcjonariuszy, ktérej przyicie wymaga wikszaci 75 procent gtoséw lub

. w przypadku przydziatlu niektorych kapitatlowych papw wartéciowych w
Okresie WZA (czyli w okresie od pragia Statutu do zakezenia pierwszego
rocznego walnego zgromadzenia Spotki zwotanegorpgqeiu Statutu).

Wykup i zamiana

Spoétka mae emitowé akcje podlegajce wykupowi lub zamianie gblz tez akcje
majace podlega wykupowi lub zamianie w zateosci od decyzji Spotki lub ich
posiadacza. Istnigfe Akcje Zwykie nie podlegawykupowi ani zamianie.

Udziat w zyskach i majku

Z zastrzeeniem nadrgdnych praw z akcji innej kategorii lub akcji inny&ategorii,
ktore Spoétka emituje lub me emitowa, obowizuja nastpujace prawa i ograniczenia
zwigzane z Akcjami Zwyktymi w zakresie udziatu w zyskaenaptku Spotki:

. zyski, ktére zgodnie z decyzjSpotki lub Dyrektoréw podlegajpodziatowi za
dany rok finansowy (oraz inne dywidendy i inny piadizzadeklarowany przez
Spotke), dzieli st pomiedzy Akcjonariuszy w stosunku do liczby posiadanych
przez nich akcji, przy czym w przypadku, gdy dakaja nie zostata w pelni
optacona, dywidenda i inny podziat zostanie zadeldany, przyznany i
wyptacony z takiej akcji w stosunku, w jakim kwataptacona za takakci
pozostaje doakznej ceny emisyjnej takiej akcji wegzi lub czsciach okresu, za
ktory wyptaca si dywidend lub inny podziat (przy czym kwoty zaptacone za
darg akcg przed wezwaniem nie stanawiaplaty za takakcg) oraz
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. kapitat i majtek Spotki w przypadku jej likwidacji posty do sptacenia
posiadaczy Akcji Zwyktych w stosunku do liczby dkej posiadaniu danego
Akcjonariusza w chwili rozpoezia likwidacji. W przypadku, gdy dana akcja nie
zostata w peini optacona, z takiej akcji przysheguyylgcznie prawo do
otrzymania kwoty podziatu obliczonej na podstawi@sgnku kwoty zaptaconej
za talg akcg do hcznej ceny emisyjnej takiej akciji.

Sktadanie i optacenie wezwa

Z zastrzeeniem postanowie Statutu i warunkow przydziatu akcji, Dyrektorzy gao
zobowpzat Akcjonariusza do zaptaty oldlenej kwoty ceny emisyjnej akciji
Akcjonariusza, ktéra nie zostala zaptacona Spotqezekazujc takiemu
Akcjonariuszowi wezwanie w terminie co najmniej ddi. Zobowgzanie do zaplaty z
tytutu takiego wezwania nie wygasa ani nie podlegeeniesieniu wskutek
przeniesienia akcji obych takim zobowjzaniem do zaptaty.

W przypadku, gdy zgodnie z warunkami emisji akgnd kwota przypada do zaptaty
w okreslonym terminie hdz po wystpieniu konkretnego zdarzenia lub w innych
okreslonych okolicznéciach, zlgenie wezwania nie jest wymagane,$ Zkezdy
Akcjonariusz zobowizany jest do zaptaty takiej kwoty zgodnie z warunkamisji.

W przypadku, gdy Akcjonariusz nie dokona zaptatfytmiu danego wezwania (lub
jego raty) w peilnej kwocie nie piiej niz w terminie zaptaty, Dyrektorzy maeg

przekaza Akcjonariuszowi pisemne wezwanie §za przypadku, gdy Akcjonariusz nie
zareaguje na takie wezwanie i nie ureguluje wsmnystkalegtych kwot z wezwania
wraz z odsetkami okénymi w wezwaniu, wowczas z zastieaiem postanowie

Statutu m¢dzy innymi:

. Dyrektorzy mog podp¢ decyzg o dokonaniu zagpia akcji obgtej takim
wezwaniem, chybae taka akcja jest przedmiotem zabezpieczeniaakeja z
Zajecia zostanie poddana umorzeniu lub zbyciu;

. kwoty dywidendy lub podziatu przypadag do zaptaty z zetej akcji, a nie
wyptacone przed poglfiem przez Dyrektorow decyzji o0 dokonaniugzigq akcji,
ulegajp przepadkowi oraz

. Dyrektorzy mog dokon& zbycia zatej akcji mdz ponownej emisji zajej i
umorzonej akcji na warunkach okienych przez Dyrektorow.

Prég wiasnéci i zmiana kontroli

Postanowienia okéone w DTR 5 [cgs¢ 5 zasad ujawniania informacji i
przejrzystéci, ang.Disclosure and Transparency Rulasvaza st za whczone do
Statutu poprzez odniesienie, w zZmku z czym Spéik i kazdego Akcjonariusza
obowigzuja okreslone w DTR 5 zasady sprawozdawézo dotyczce posiadaczy
gtoséw i emitenta tak dtugo, jak Spétka pozostapuszczona do notowania na rynku
AIM.

W przypadku, gdy Spétka stwierdze dany Akcjonariusz nie przestrzega postanpwie
DTR 5 lub Statutu w odniesieniu do niektorych lubzwstkich akcji w posiadaniu

takiego Akcjonariusza (,Akcje z Naruszenia”), Spbtknoze poprzez przekazanie
takiemu Akcjonariuszowi (,Naruszajy Posiadacz”) powiadomienia (,Powiadomienie
o Naruszeniu”):
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Xiii.

. zawiest przystugujce takiemu Naruszggemu Posiadaczowi z Akcji z
Naruszenia prawo gtosu wykonywane osol@ lub przez petnomocnika na
zgromadzeniu Spoiki,

. wstrzyma& bez obowdzku zaptaty odsetek wyptatlywidendy lub innych kwot
przypadajcych do zaptaty z Akcji z Naruszenia, przy czymidaikwoty zostag
wyptacone dopiero wéwczas, gdy ustanie skutek Riawdenia o Naruszeniu w
zakresie Akcji z Naruszenia,

. uniewani¢ decyzg w sprawie otrzymania akcji Spotki zamiastodkow
pienigznych w ramach dywidendy lub jejgzi i/lub

. zakazé przeniesienia akcji Spotki w posiadaniu Narugzefo Posiadacza z
wyjatkiem udzielenia przez Spéatkzgody lub przekazania przez Narugzapo
Posiadacza na rzecz Spoiki zadowglggh dowoddéw wskazagych, & po
odpowiedniej analizie takie Akcjonariusz stwiergdzié obgte przeniesieniem
akcje nie stanowiAkcji z Naruszenia.

Z zastrzeeniem powyszego, Statut nie przewiduje innych progéw widshopo
przekroczeniu ktorych powstaje obawék ujawnienia stanu posiadania przez
Akcjonariusza.

Statut nie zawierazadnych postanowie majgcych skutkowa op&nieniem,
odroczeniem lub zapokieniem zmiany kontroli nad Spatk

Walne zgromadzenia

Roczne walne zgromadzenie Spdiki odbywa gigodnie z postanowieniami
Ustawodawstwa, w terminie i miejscu ollmnym przez Dyrektoréw. Dyrektorzy
mog zwotywa inne walne zgromadzenia wedle wiasnego uznanj@radto maj

obowiazek zwotdg walne zgromadzenie na wniosek Akcjonariuszy zgedai

postanowieniami Statutu i Ustawodawstwa. W przypadkezwotania walnego
zgromadzenia przez Dyrektorbw mimo takiego wnioskunioskodawcy mogy

samodzielnie zwotawalne zgromadzenie. Roczne walne zgromadzenieursvet na

pismie w terminie co najmniej 21 dni, Zénne walne zgromadzenia zwotuje sia

pismie w terminie co najmniej 14 dni.

W przypadku, gdy w Spoétce jest mniegmiwoch Dyrektorow, zajej Dyrektor (jeeli
takowy funkcjonuje) nie jest w stanieds nie chce powola Dyrektoréw w liczbie
zapewniajcej kworum ani zwoléd w takim celu walnego zgromadzenia, dwéch lub
wigcej Akcjonariuszy mee zwot& walne zgromadzenie w celu powotania jednego lub
wi¢cej Dyrektorow.

Dyrektorzy mog wyznaczy termin, przy czym musi on Bynie krotszy ni 48 godzin
(z wylgczeniem dni wolnych od pracy) przed terminem zgrdaeaia, w ktérym dana
osoba musi by wpisana do rejestru akcjonariuszy jako warunekawprapcy do
udziatu w walnym zgromadzeniu i wykonywania praw@sg.

Nieznani akcjonariusze

Spoéice przystuguje prawo do zbycia — za najlepsare osiagalm w chwili zbycia —
akcji Akcjonariusza lub akcji przystugigych danej osobie w drodze przeniesienia w
przypadku, gdy w okresie 12 lat z takich akcji nak byly co najmniej trzy (3)
dywidendy (zaliczkowe lub ostateczne), ale w takiknesie z tych akcji nie pobrano
zadnej dywidendy, przy czym w dodatkowym okresieediz (3) miesicy od dnia
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publikacji ogtoszenia informggego o zamiarze zbycia takich akcji po uptywie skre
12 lat, Spoétka — zgodnie z wiedDyrektorow — nie otrzymataadnej informacji od
takiego Akcjonariusza lub takiej osoby (dziataggo jako Akcjonariusz lub dziatage)
jako osoba uprawniona w drodze przeniesienia). diy netto z takiego zbycia
przypada na rzecz Spoiki.

Prawo gtosu

W przypadku gtosowania poprzez podniesienii, r kazdemu Akcjonariuszowi
obecnemu osofiiie przystuguje jeden gtos, x@dej upowanionej osobie wyznaczonej
przez Akcjonariuszagoagcego osoh prawry przystuguje jeden gtos, a tak kazdemu
petnomocnikowi przystuguje jeden gtos, chyleazostat on powotany przez¢gej niz
jednego Akcjonariusza i pouczony przez jednegowidtej takich Akcjonariuszy, by
gtosow& za przygciem uchwaly, a jednoczeie pouczony przez jednego lube¢ae)
takich Akcjonariuszy, by gtosowaprzeciwko przyciu takie] uchwaty, a w takim
przypadku przystuguje mu jeden glos za i jeden glozeciwko przygciu takiej
uchwaty.

W przypadku gtosowania wedtug liczby akcji,zZdamu Akcjonariuszowi przystuguje
jeden gtos z kalej posiadanej przez niego akcji, przy czym praysjice mu prawo
gtosu mae wykonywa jeden lub kilku petnomocnikéw.

Takie prawa gtosu podlegajszczegbélnym prawom lub ograniczeniom w zakresie
uprawnienia do udziatu w gtosowaniu nad konkgetrtchwah lub na konkretnym
zgromadzeniu, okéonym w postanowieniach Statutu lub zgodnie z nbaiilz tez
wynikajacym z danych akcji. Przyktadowo, osobie, ktdra wedyprawo do akcji w
drodze przeniesienia (wskutek zgonu lub upgd}p nie przystuguje prawo gtosu z
takich akcji & do chwili wpisania jej do rejestru jako posiadatadch akcji.

Liczba Dyrektoréw

Jezeli Spoétka nie postanowi inaczej w drodze zwyklehwaty, dyrektorow powinno
by¢ co najmniej dwoch (2) bez limitu maksymalnego.

Powotanie Dyrektorow

Spoétka mae w drodze zwyktej uchwaty powdtana dyrektora os@bzgtaszajca taki
akces i posiadaga taka zdolna¢ prawry. Bez szkody dla powgzego, Dyrektorom w
kazdej chwili przystuguje takie prawo, przy czymctna liczba dyrektorow nie
powinna w efekcie przekroczymaksymalnej liczby okéonej w postanowieniach
Statutu lub zgodnie z nimi. Osoba powotana w tyybi& przez Dyrektoréw sprawuje
te funkcje wylacznie do momentu zakozenia najbliszego rocznego walnego
zgromadzenia.

Poza Dyrektorami sktadgjymi rezygnagj na danym zgromadzeniu, w przypadku
osoby powotywanej lub ponownie powolywanej na ste@rko Dyrektora na walnym
zgromadzeniu obowkuja nastpujace wymogi: (i) musi b§ ona nominowana przez
Dyrektoréw oraz (i) uchwata aj nominugca musi by opatrzona pisemnym
oswiadczeniem z podpisem Akcjonariusza rEfrego nominatem, zawiesgym
szczegotowe informacje na temat nominata oraz wgi@zm zamiar nominowania go
przez takiego Akcjonariusza, wraz z podpisanym pmeminata éviadczeniem, w
ktérym wyraza on cle¢ kandydowania.
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Dyskwalifikacja i odwotanie Dyrektorow

Dyrektor traci status Dyrektora z wypteniem kadego z nagpujacych zdarza:

prawny zakaz sprawowania funkcji Dyrektora lub tardunkcji Dyrektora
zgodnie z postanowieniami Ustawodawstwa,

rezygnacja lub zgtoszenie rezygnaciji petgjprzez Dyrektoréw,
wygasniecie kadencji w przypadku powotania na ckoea kadeng,

wydanie decyzji o upadéai lub zawarcie ugody, ukladu lub porozumienia z
wierzycielami lkdz wysgpienie do sdu z wnioskiem o wydanie nakazu
tymczasowego zgodnie z art. 253 Ustawy o up&tin 1986 r. [ang. Insolvency

Act 1986] zgodnie z przepisami tej Ustawy lub wyidainnego podobnego

nakazu, zawarcie uktadu lub porozumienia w jurysflykoza Wielly Brytani,

niezdolnd¢ do zaradzania i administrowania swoim m#{§iem i dziatalndcia z
powodu choroby lub inwalidztwa wraz z decyByrektoréw o odwotaniu go ze
stanowiska,

brak udzialu Dyrektora lub jego zasty (w przypadku jego powotania) na
posiedzeniach Dyrektoréw przez okres ésie (6) kolejnych miesicy lub
széciu (6) kolejnych posiedze(w zaleznosci od tego, ktory z tych okresow jest
diuzszy) bez zgody Dyrektoréw wraz z decyf)yrektorow o odwotaniu go ze
stanowiska,

brak ponownego powotania Dyrektora po jego rezyfnagodnie z
postanowieniami Statutu,

odwotanie ze stanowiska Dyrektora w drodze pisemnegpowiedzenia z
podpisami wszystkich pozostatych Dyrektoréw, przym w przypadku, gdy
zostat on powotany na stanowisko kierownicze, ctormatycznie przewiduje
takie odwotanie, wéwczas przyjmuje ske nasipito ono w ramach czynsoi

Spotki i dziata bez szkody dla roszézedszkodowawczych w zwiku z

naruszeniem umowy lub zobaazen do swiadczenia ustug pormlzy takim

Dyrektorem a Spéikbadz w innym trybie,

odwotanie ze stanowiska w drodze zwyklej uchwaty.

Rezygnacja Dyrektorow

Na pierwszym rocznym walnym zgromadzeniu Spoéikizyssy Dyrektorzy skiadaj
rezygnagt, za& na kadym kolejnym rocznym walnym zgromadzeniu rezygeac
sktadaj i o0 ponowne powotanie ubiegaie mogy nasépujacy Dyrektorzy:

Dyrektorzy powotani przez Dyrektorow od dnia pomhziego rocznego walnego
zgromadzenia oraz

Dyrektorzy, ktorzy nie zostali powotani lub ponowrpowotani na jednym (1) z
dwdch (2) poprzednich rocznych walnych zgromadze
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Brak wymogu posiadania akcji

Dyrektor nie jest zobowrany posiada akcje Spotki. Dyrektorowi nigglacemu
akcjonariuszem Spoiki przystuguje prawo do otrzyragia powiadomig oraz udziatu
z prawem gtosu w walnych zgromadzeniach wszystklatjonariuszy lub posiadaczy
akcji danej kategorii.

Wynagrodzenie Dyrektorow i ich wydatki

Wynagrodzenie wyptacane Dyrektorom za ich prac roli cztonka kierownictwa
Spotki réwne jestdeznej kwocie okrdonej przez Dyrektorow i naliczane jest w trybie
dziennym. Takie wynagrodzenie przystuguje niezake od pensji, wynagrodzenia lub
innych kwot nalenych Dyrektorowi zgodnie z innymi postanowieniantatBtu lub
umowy w sprawieswiadczenia ustug zawartej pogdizy Spoéte lub podmiotem
powigzanym a danym Dyrektorem.

Dyrektor, ktéry w ocenie Dyrektorowwiadczy ustugi wykraczage poza zakres
zwyklych obowhzkdéw Dyrektora, mee otrzyma dodatkowe wynagrodzenie oraz inne
swiadczenia okrdone przez Dyrektoréw lub komisfs. wynagrodze

Spoétka mae réwniez finansowa lub refundowé wydatki Dyrektorow na podig,
hotele itp., poniesione w odpowiednim i uzasadnmomakresie w ramach udziatu i
przejazdu na posiedzenia Dyrektorow, komisji Dyoetv lub walne zgromadzenie
Spotki mdz tez poniesione w innym trybie w zaiku z dziatalnécia Spotki.

Dyrektorzy mog ustanowt i/lub wnost wptaty do programu lub funduszwiadczeé
emerytalnych i rentowych oraz mpgvyptaca lub zobowizat sie do wyptaty
swiadczér emerytalnych i rentowych, renty davotniej lub innego upogenia na
rzecz osoby (lub na rzecz innej osoby wazku z ng), ktora jest lub byta dyrektorem,
cztonkiem kierownictwa lub pracownikiem Spoiki lgmdmiotu powdzanego, na jej
rzecz lub te na rzecz czionka jej rodziny. Dyrektorzy moghwniez ustanowd i/lub
wnosi wptaty do programu zabezpieczenia na wypageierci i/lub inwalidztwa na
rzecz osoby, ktora jest lub byta dyrektorem, cziemkkierownictwa lub pracownikiem
Spoiki lub podmiotu povazanego lub tena rzecz cztonka jej rodziny.

Dopuszczalny udziat Dyrektorow

Z zastrzeeniem postanowfe Statutu, Dyrektor posiadgy bezpdrednio Ilub
posrednio udziat w transakcji zawartej lub proponowadi Spétki lub podmiotu
zaleznego Spofki, ktéra w istotnym stopniu powoduje tabze powodowa powstanie
konfliktu interesbw w stosunku do Spotki, o czynkit®yrektor posiada wiedz
zobowpzany jest ujawrdi Spéice charakter i zakres udzialu Dyrektora zgedni
postanowieniami Statutu.

Z zastrzeeniem postanowie Statutu w przypadku, gdy dany Dyrektor ujawnit
pozostatym Dyrektorom charakter i zakres udziatlu reBiora zgodnie z
postanowieniami art. 75 prawa spoélek na Jerggly fodpowiednio) w innym trybie
zgodnie z postanowieniami Statutu, taki Dyrekt@zailenie od swojego stanowiska:

. moze by strory badz w innym trybie mae by bezpdrednio lub pérednio
zaangaowany w umow, porozumienie, transakcjub propozyac} ze Spotk lub
podmiotem zalenym Spoiki ladz tez w ktérg zaangaowana jest Spoétka lub jej
podmiot zaleny, a take mae sprawowda inne stanowisko lub czerpa
przychody w ramach Spoitki (z wakiem funkcji biegtego rewidenta i biegtego
rewidenta podmiotu zateego) niezalenie od stanowiska Dyrektora i m®
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prowadzé dziatalng¢ zawodowy na rzecz Spoétki samodzielnie lub poprzez
swojg firmeg, w kazdym przypadku na uzgodnionych przez Dyrektoréw
warunkach w zakresie wynagrodzenia i innych kwestézalenie od swojego
wynagrodzenia okéonego w postanowieniach Statutu lub w jego migjsce

. moze by akcjonariuszem, Dyrektorem, innym czionkiem kienistwa lub
pracownikiem bdz tez sprawowd inne stanowisko lub funkgjalbo mi€
bezpgredni lub pdredni udziat w umowie, porozumieniu, transakcji lub
propozycji ze spokgrupy lub by jej strory czy tez posiadé w niej bezpéredni
lub pasredni udziat w innym trybie,

. moze by zaliczony do kworum na posiedzeniu Dyrektoréw fubsiedzeniu
komisiji,

. moze gtosowa w sprawie transakcji lub porozumienia, w ktorepgdyrektor
posiada udziat z wyfkiem wiasnego zatrudnienia takiego Dyrektora lago)
powotania na stanowisko lub czerpania przychodowamach Spotki oraz
warunkéw zatrudnienia i powotania oraz

. z tytutu sprawowanego stanowiska nie odpowiada wdbgotki za rozliczenie
wszelkich dywidend, zyskéw, wynagrodzeniayiadczeéh emerytalnych #dz
innych swiadczéh uzyskanych w ramach innego stanowiska, umowy @epra
porozumienia, transakcji lub propozycids innego dopuszczalnego udziatu w
nasgpstwie ziaenia wanego dwiadczenia o udziatach zgodnie z art. 75 prawa
spotek na Jersey lub z postanowieniami Statutu.

Zastpcy dyrektoréw

Kazdy z Dyrektorow (z wydczeniem zagpcow dyrektorow) mge powotd swojego
zastpcg, ktéry sprawuje jego kompetencje i petni jego okmki pod jego
nieobecnét (na czas okiony lub nieokrélony), w osobie innego Dyrektora bez
zgody innych Dyrektorow dulz tez w postaci innej osoby zatwierdzonej w tym celu w
drodze uchwaly przez innych Dyrektorow.

Powotanie zagpcy dyrektora automatycznie okle maldiwos¢ odwotania ze
stanowiska przez oselpowotujpcg w drodze pisemnego powiadomienia przekazanego
Spéice lub ztgonego na posiedzeniu Dyrektoréw z dckeeiem terminu odwotania
badz w przypadku wysipienia zdarzenia, ktére w przypadku Dyrektora wyataly
usipienia ze stanowiska dyrektoragdd tez w przypadku rezygnacji z takiego
stanowiska lub w przypadku, gdy osoba powgsajz dowolnej przyczyny przestanie
peinic stanowisko dyrektora z wgtkiem rezygnacji i ponownego powotania na tym
samym walnym zgromadzeniu.

Zastpca dyrektora jest upovmiony do otrzymywania powiadontieo posiedzeniach
Dyrektoréw i do w zagpstwie osoby powotggej, z prawem gtosu i zaliczeniem do
kworum, w kadym posiedzeniu, na ktorym osoba powgdaj nie jest osoktie
obecna, a tale ogdlnie do sprawowania wszystkich funkcji osoloyvptujacej jako
dyrektora pod jej nieobeck@

Zastpcy dyrektora przystuguje sfinansowanie lub refujagrzez Spokk wydatkow,
jakie bytyby w jego przypadku sfinansowane lub anefowane, gdyby byt dyrektorem,
przy czym z tytutu takiego stanowiska zgsly dyrektora nie przystuguje prawo do
wynagrodzenia ze strony Spotki z wifiem czsci wynagrodzenia osoby powodiggj,
jaka taka osoba wska na pimie Spotce. Zaspcy dyrektora przystuguje zwolnienie z
odpowiedzialnéci ze strony Spotki w tym samym zakresie, co dyssii.
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Kompetencje Dyrektoréw

Dziatalndcia i sprawami Spotki kieraj Dyrektorzy, ktérzy oprocz kompetencji i
uprawniéd wyraznie im przyznanych w postanowieniach Statutu lulbnaym trybie
mog wykonywa wszystkie uprawnienia Spétki z zasttremiem postanowie
Ustawodawstwa, Statutu oraz innych wytycznych é@krg/ch w specjalnej uchwale
Akcjonariuszy.

Zasady funkcjonowania Dyrektorow

Kworum niezlgdne do podjcia decyzji w sprawie dziatania Dyrektoréw imoby¢
ustalane okresowo przez Dyrektorows za innym przypadku stanowibedzie dwie
osoby (2).

Kwestie poruszane na posiedzeniu Dyrektorow pogdegiecyzjom zapadagym
wickszaicia glosOw, przy czym z zastrzeniem poniszych ogranicze dotyczcych
glosowania kademu obecnemu Dyrektorowi przystuguje jeden gtos.pkdypadku
réwnej liczby glosdw, przewodniggemu posiedzenia przystuguje dodatkowy gtos
rozstrzygagcy.

Pozostajcy na swoim stanowisku Dyrektorzy lub pozostgj na swoim stanowisku
jedyny Dyrektor mae podejmowa czynndci niezalenie od nieobsadzenia stanowisk,
przy czym dopdki liczba Dyrektorow pozostajeszia od minimalnej liczby okéonej

w postanowieniach Statutu lub zgodnie z nimi, ptagsy na swoim stanowisku
Dyrektorzy lub Dyrektor mze podejmowé czynndci wytacznie w zakresie powotania
dyrektorow lub zwotania w tym celu walnego zgromemwa. Kolejny Dyrektor
powotany w tym trybie przez Dyrektoréw lub Dyrekdopozostanie na stanowisku do
zakaczenia najbliszego rocznego walnego zgromadzenia.

Uchwata w trybie obiegowym podpisana przez Dyrektorw liczbie Dyrektorow
uprawnionych w danej chwili do otrzymywania powiadenia o posiedzeniu
Dyrektoréw, hcznie stanowicych kworum na posiedzeniu Dyrektoréwgdhie
skuteczna w tym samym zakresie, co uchwata prawmlipodpta na posiedzeniu
Dyrektoréw.

Ograniczenia prawa gtosu

Z zastrzeeniem postanowie Statutu, Dyrektor nie m¥@ odda gtosu (a w przypadku
oddania przez niego glosu, nie zostanie on zaligzoa posiedzeniu Dyrektoréw w
przypadku umowy, porozumienia, transakcji lub inpeppozycji, w ktérej posiada
bezpgredni lub pdredni udziat. Taki zakaz nie ma zastosowania w gadiu, gdy
udziat danego Dyrektora w uzasadniony sposéb nigopaje powstania konfliktu
interesOw, ani tew przypadku uchwaly dotygzej ponzszych kwestii, ktére ujawnit
on pozostatym Dyrektorom zgodnie z postanowieniarhi 75 prawa spoétek na Jersey
lub w innym trybie zgodnie z postanowieniami Statut

. umowa, porozumienie, transakcja lub inna propozyljtyczca oferty akcji,
skryptow dhznych lub innych papieréw wagciowych Spofki lub jej podmiotu
zaleznego w zakresie zapisu lub nabycia, do udziatu dvektto ofercie jest lub
moze by on uprawniony,

. umowa, porozumienie, transakcja lub inna propozydiérej strog jest lub ma
by¢ Spétka, dotycgea innej osoby prawnej, w ktérej wedle wlasnej wiedie
posiada on bezgpednio lub pérednio akcji lub udzialdw (zgodnie z definicj
tego terminu okrdona w art. 820 — 825 (wktznie) brytyjskiej Ustawy o
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spotkach), stanowcych jeden procent lub wisz czes¢ danej kategorii kapitatu
zaktadowego lub praw gtosu w takiej osobie praw@ejvytaczeniem akcji lub
udziatéw lub praw gtosu z akcji lub udziatébw stamgeych akcje lub udziaty
wiasne),

. umowa, porozumienie, transakcja lub inna propozytjtyczaca w dowolnym
stopniu programu lub fundusZwiadczeé emerytalnych lub rentowych, z tytutu
smierci i/lub inwalidztwa lub programu akcji pracowrych, z ktérego mae on
korzyst& i ktéry zostat zatwierdzony lub warunkowo zatwimwdy przez
brytyjskas administragj celno-skarbow [ang. Her Majesty’s Revenue &
Customgdla celéw podatkowychdulz tez ktory dotyczy zaréwno pracownikéw,
jak i Dyrektoréw Spoitki (lub podmiotu stowarzyszgog i nie zapewnia mu
zadnych przywilejéw ani korzgi, ktére nie bylyby ogodlnie dogine dla
pracownikéw objtych takim programem lub funduszem oraz

. umowa lub inna propozycja dotyra ubezpieczenia, do ktérego wykupienia
i/lub utrzymywania upowaniona jest Spotka dla poszczegdlnych oséb, w tym
dyrektorow, lub na ich rzecz.

Dyrektor nie jest zaliczany do kworum na posiedaemiodniesieniu do uchwaty, w
przypadku ktérej nie przystuguje mu prawo gtosu.

Uprawnienia w zakresie zaddenia

Z zastrzeeniem postanowieUstawodawstwa i Statutu, Dyrektorzy mogykonywa
wszystkie przystugace Spoéice prawa do zagania zadizenia i pozyskiwania
finansowania, w tym réwniehipotecznego, ustanawiania i udzielania zabezpieaz
na jej (obecnym i przysztym) przedsiorstwie, majtku i aktywach w catéci lub w
cze$ci oraz na nieoptaconym kapitale, tworzenia i eménia skryptow dianych,
innego zadtzenia kapitatowego i innych papierow waxmwych oraz udzielania
zabezpieczenia bezfrednio lub w innym trybie dla potrzeb zagkmia, zobowjzan
lub obowizkdw Spotki lub podmiotu zewetrznego.

Zwolnienie z odpowiedzialr$gi oraz ubezpieczenie

Z zastrzeeniem postanowie Ustawodawstwa i Statutu, ale bez szkody dla
zabezpieczenia przed odpowiedzidlrig przystugugcemu mu w innym trybie, kay
dyrektor, zasipca dyrektora i sekretarz (lub byly dyrektor i slrz) Spotki lub
podmiotu stowarzyszonego podlega w oparciu o aki@wétki zabezpieczeniu przez
odpowiedzialnécig z tytutu kosztow, optat, strat, wydatkow i zobgrdn, jakie mae

on poniéé w trakcie pelnienia i realizacji swoich obazkow lub wykonywania
swoich uprawni# badz tez w innym trybie w zakresie swoich oba&kow, uprawnié

i stanowiska oraz w zwkku z nimi.

Postanowienia dotygze zwolnienia z odpowiedzialég nie skutkug zwolnieniem z
odpowiedzialnéci, ktora Dyrektor ponosi w zwizku z zaniedbaniem, naruszeniem,
niedotrzymaniem obowkkdéw lub nadszarpetiem zaufania w zvgzku ze Spotk lub
podmiotem stowarzyszonym z vgtiami okrelonymi w przepisach prawa.

Dyrektorzy g uprawnieni do wykupienia i/lub utrzymania na kos3poiki
ubezpieczenia dla i na rzecz wszystkich osob, kipleb byly Dyrektorem, zagpca
dyrektora lub sekretarzem Spoétki lub podmiotu stawszonego &z 53 lub byly
zarzdzapcym programem swiadczéh emerytalnych lub  programem  akcji
pracowniczych, w ktérym udziaty mgjub mieli pracownicy Spotki lub podmiotu
stowarzyszonego, wtzapc w to ubezpieczenie od odpowiedzigcio ponoszonej
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przez takie osoby, ktore Spoétka mozgodnie z prawem ubezpieézw zakresie
wszelkich dziata i zaniedbé& w realizacji ich kompetencji i/lub w innym trybie
zwigzku ze Spotk lub w zwigzku z ich obowdzkami, uprawnieniami lub stanowiskiem
w odniesieniu do danego podmiotu stowarzyszonege takiego programéwiadcze
emerytalnych lub programu akcji pracowniczych.

Dywidendy i inny podziarodkéw

Z Akcji Zwyklych nie przystuguje dywidenda w oktenej kwocie. Spotka me w
drodze zwyktej uchwaty zadeklarowalywidend lub inny podziatsrodkow, przy
czym taka dywidenda nie me przekracza kwoty rekomendowanej przez
Dyrektoréw. Dyrektorzy mog okresowo i wedle wilasnego uznania wypéaca
zaliczkowe dywidendy i inny podzigrodkéw. Dywidenda i inny podziatrodkow
wyptaca s¢ Akcjonariuszom w stosunku do liczby posiadanycreprnich akcji, przy
czym w przypadku, gdy dana akcja nie zostata wipghtacona, dywidenda i inny
podziat zostanie zadeklarowany, przyznany i wyphgcp takiej akcji w stosunku, w
jakim kwota zaptacona za takkci pozostaje dogbznej ceny emisyjnej takiej akcji w
czsci lub czsciach okresu, za ktéry wyptacae slywidend lub inny podziat (przy
czym kwoty zaptacone za damakcg przed wezwaniem nie stanawzaptaty za tak
akc).

W przypadku, gdy Spoétka ustanowita zastaw na dakejj, z& kwota, ktorej dotyczy
taki zastaw, przypada aktualnie do zaptaty, Dynektanog zachowa dywidend i
innesrodki nalene z tytutu takiej akcji zamiast dochodzenia zastaw

Ponadto Dyrektorzy magzachowa dywidena i inne srodki nalene z tytutu danej
akcji w przypadku, gdy osoba, ktorej przystugujkatakcja w drodze przeniesienia
(np. wskutek zgonu lub upadfd) nie dopeini obowjzku w terminie 90 dni od
otrzymania od Dyrektoréw wezwaniazgdaniem zarejestrowaniaediakiej osoby jako
posiadacza danej akcji lub dokonania jej przenmsie

Wszystkie niepobrane dywidendy, odsetki i innedki nalene z tytutu danej akcji
mog zost& zainwestowane lub w inny sposdb wykorzystane piRgektorow z
korzyscig dla Spoétki do momentu zgtoszenia roszczenia. Vezedywidendy
niepobrane przez okres dwunastu lat od dnia, wykidiaka dywidenda przypada do
zaptaty, ulegaj przepadkowi na rzecz Spoiki.

Kapitalizacja zyskéw i rezerw
Z zastrzeeniem postanowie Ustawodawstwa, Akcjonariusze mpogpo uzyskaniu
rekomendacji Dyrektoréw postanawiw drodze zwyklej uchwaly (uchwata o

kapitalizacji) o kapitalizacji:

. zyskow Spotki, ktore nie gs konieczne w celu wyptaty uprzywilejowanej
dywidendy albo dywidendy w okslnej kwocie lub

. kwoty nadwyki rezerw Spotki.

Dyrektorzy mog przeznacz§ kwotg, ktdra Spotka postanowita podéaapitalizacii

(kwota kapitalizacji), na rzecz Akcjonariuszy, Kwgr przystugiwataby ona w
przypadku jej wykorzystania na wyptadywidendy lub podziatdrodkow (uprawnieni
Akcjonariusze) i w takim samym stosunku. Kwota kal@acji maze postayé do

optacenia:

. kwoty dotychczas nieoptaconej z tytutu danych akcji
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. akcji nieoptaconych w cenie emisyjnej ollmnej w uchwale o kapitalizacji lub
. nowych skryptow dhanych Spoiki,

. ktére nasfpnie zostam wyemitowane jako w pelni optacone na rzecz
uprawnionych Akcjonariuszy.

Podziat majtku w przypadku likwidaciji

Z zastrzeeniem szczeg6towych praw lub ogranitzgmczasowo dotyezych danych
akcji, zgodnie z postanowieniami Statutu lub naumiach emisji takich akcji, w
przypadku likwidacji Spétki, matek dos¢pny po podziatu vréod Akcjonariuszy
zostanie podzielony é6d Akcjonariuszy w stosunku do liczby akcji w padniu

poszczegoblnych Akcjonariuszy w momencie rozpoizzlikwidacji. W przypadku, gdy
dana akcja nie zostata w pelni optacona, z talkeji przystuguje wydcznie prawo do
otrzymania kwoty podziatu obliczonej na podstavi@ssnku kwoty zaptaconej za tak
akcg do ceny emisyjnej takiej akciji.

W przypadku likwidacji Spofki, jej likwidator me na prawach specjalnej uchwaty
Spétki i w ramach innych uprawrie zastrzeonych w postanowieniach
Ustawodawstwa:

. dokon& podziatu wréd Akcjonariuszy in specie elementow gtk Spotki w
caldsci lub w czsci, a w tym celu dokortawyceny elementéw maku i
okreslenia trybu podziatu ¥wod Akcjonariuszy lub réd Akcjonariuszy
poszczegollnych kategorii lub

. powierzy wszystkie lub niektore elementy mtu powiernikom ze skutkiem na
rzecz Akcjonariuszy wedle uznania likwidatora, prayzym zaden z
Akcjonariuszy nie bdzie zobowdzany do przyjcia zadnych elementéw magtku
obcigzonych zobowjzaniami.

Ustawowe prawa Akcjonariuszy

Zgodnie z art. 141 prawa spoétek na Jersey, Akcjogarmae wyshpi¢ do gdu z
wnioskiem o przyznaniérodkow tymczasowych w przypadku, gdy sprawy Spédki
lub byly prowadzone w taki sposéke powoduje to nieuzasadniony uszczerbek dla
interesOéw wszystkich Akcjonariuszy lub niektéryckcfonariuszy (wdczapc w to co
najmniej Akcjonariusza skladmjego taki wniosek), duiz tez pod zarzutem,ze
faktyczne lub proponowane dziatanie lub zaniechaeistrony Spotki (w tym dziatanie
lub zaniechanie w naszym imieniu) powoduje lub pdeweatoby taki uszczerbek.
Przepisy prawa spoétek na Jersey nie zawjedtafinicji nieuzasadnionego uszczerbku.
Akcjonariusze mog rowniez wykorzystg mazliwosé ziozenia pozwu zgodnie z
przepisami prawa zwyczajowego.

Zgodnie z przepisami art. 143 prawa spoétek na yefgdzie okrélono rodzaje
srodkéw tymczasowych, jakiead maze orzec w przypadku pozwu wniesionego w
trybie art. 141 prawa spdtek na Jerseyd snaze wyda nakaz okréajacy tryb
prowadzenia spraw Spoétki wraz z nakazem zaniechpriaz Spotk zaskaronych
czynnaci, dopuszczary postpowanie cywilne oraz przewidygy nabycie akcji przez
Spotke lub jej Akcjonariuszy.
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10.1

PRZEJICIA

Z uwagi na toze Spoika jest rezydentem na Jersey, a jej akade fiotowane na rynku AlM,
realizowane przez spéhprzegcia bpda podlega przepisom Kodeksu Prz€ji Fuzji [ang.
City Codg. Glownym celem Kodeksu jest zagwarantowanie wezgb i réwnego
traktowania akcjonariuszy poprzez wprowadzenie zyutkowanych ram realizacji przgj
Nadzo6r w zakresie funkcjonowania Kodeksu sprawujgyfska komisja ds. przef i fuzji
[ang. UK Panel on Takeovers and Mergerkodeks opiera gina szeregu ogolnych zasad
okreslajgcych standardy pagtowania majce zabezpieczainteresy akcjonariuszy. Takie
0ogdlne zasady okékja forme, struktug i harmonogram prze¢ w Wielkiej Brytanii.
Zgodnie z podstawoyvogolmg zasad Kodeksu, wszyscy akcjonariusze tej samej kategorii
spotki przejmowanej mugzby¢ traktowani przez oferenta w taki sam sposéb. Szere
okreslonych w Kodeksie zasad ma gwarantéw@wne traktowanie. W szczegokuo Kodeks
przewiduje zasady zapewrgeg sktadanie wszystkim akcjonariuszom rownanyaeh ofert, a
takze jednoczesne przekazywanie wszystkim akcjonanugakich samych informacji.

Zarzdzenie Krajowe 62-104 [andNl 62-104 okresla obowhzujace w Kanadzie zasady
sktadania oferty przegia. Przepisy NI 62-10%¢da obowihzywat Spotke w przypadku jej
udziatu w zlgonej w Kanadzie ofercie przeja.

Raporty wczesnego ostrzegania i realizacjd pfeegcia

W zwigzku z tym, ze Spotka jest emitentem rapodtym w Prowincjach, do Spotki
zastosowanie magmnie¢ w okreslonych sytuacjach nagiujace zasady.

Przepisy prawa dotygezego papierow warfgiowych w Prowincjach obejmaj
wszechstronny kodeks dotyry zaréwno przekazywania informacji o nabyciu zpageh
udziatéw, jak i realizacji ofert przgjia. Dla potrzeb takich zasad przyjmuje, sie dana
osoba posiada wszystkie akcje lub udzialy orazgrapiartgciowe zamienne na akcje lub
udziaty, ledace bezpérednio lub pérednio w posiadaniu lub znajdge sé pod kontrod
takiej osoby lub 0s6b dziatggych wspdlnie z takosol.

. Raporty wczesnego ostrzegania

Zgodnie z przepisami prawa dotgcego papieréw wargsiowych w Prowincjach,
kazda osoba, ktéra bezfednio lub pérednio przejmuje rzeczywistwtasnaé lub
kontrok nad akcjami (lub papierami wagtowymi zamiennymi na Akcje) Spotki,
ktére razem z innymi akcjami w posiadaniu takieplms stanowityby co najmniej
10% wyemitowanych akcji, zobogdana jest do bezzwilocznego opublikowania
komunikatu prasowego w Kanadzie, padajmiedzy innymi liczle posiadanych
takich papierow wartwiowych oraz okréajac swodj zamiar dotyexy papierow
wartasciowych Spoétki. Ponadto w agiu dwaéch dni roboczych od nabycia akcji (lub
zamiennych papieréw wakciowych), wskutek czego taka osoba posiada co
najmniej 10% takich papieréw wastmowych, istnieje obowazek przekazania do
Komisji Papierow Wartéciowych w Prowincjach oficjalnego raportu rgport
wczesnego ostrzeganip przedstawiajcego szczegotowe informacje dotyce
takiego nabycia. W przypadku, gdy stan rzeczywist#aisndci danej osoby lub jej
kontrola nad akcjami (lub papierami wadmwymi zamiennymi na Akcje) spadnie
ponizej 10% takich papierow warociowych, taka osoba zoboyriana jest do
opublikowania komunikatu prasowego i przekazanpoa wczesnego ostrzegania,
zawierajcego wyej okre&lone informacije.

W przypadku, gdy dana osoba, ktGrazgta raport wczesnego ostrzegania, nabywa

lub zbywa objty rzeczywistym posiadaniem lub kontggbakiet stanowgicy ponad
2% akcji Spotki (w tym papierow wagoowych zamiennych na Akcje)atiz w
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10.2

przypadku zmiany istotnych faktow wykazanych we &niej zlozonym raporcie,
istnieje obowizek ziaenia kolejnego raportu z dochowaniem tych samych
terminéw.

. Zasady dotycxce ofert przejcia

Osoba nabywaga lub oferujca nabycie co najmniej 20% Akcji Spotki (z wikiem
emisji akcji wlasnych) sktada ofertprzegcia. Zasadniczo odpowiednie przepisy
kanadyjskiego prawa dotygzego papierow warfgiowych przewiduj, ze oferta
przegcia musi:

(a) by¢ udostpniona wszystkim akcjonariuszom,
(b) by¢ wigzaca przez co najmniej 105 dni z pewnymi gtigami,

(c) wprowadza wymog zdeponowania ponad 50% odpowiednich papieréw
wartasciowych w ramach oferty,

(d) zapewnia t¢ samy cere dla wszystkich akcjonariuszy oraz

(e) by¢ ztozona w formie dokumentu oferty przeja zawieragcego okrélone
informacje na temat oferenta i jego planéw wobe@t8p

Od powyszych zasad obowiduje szereg wytkow ustawowych. W szczegolém
dana osoba nie naby do 5% Akcji Spotki w okresie 12 miesy po cenie nie
przekraczajcej ,ceny rynkowej” (plus prowizje maklerskie). Ratto dana osoba
moze naby Akcje Spotki od nie wicej niz pigciu os6b w ramach transakcji
prywatnych po cenie nie vigzej n 115% ,ceny rynkowej”.

. Obowiazki sprawozdawcze os6b posiadaich dostp do informacji poufnych

Osoba, ktora nabywa bezpednio lub pérednio rzeczywist wtasndg¢ lub kontrok
nad pakietem stanowdgym co najmniej 10% Akcji Spéiki, traktowana jeskd osoba
posiadajca dost¢p do informacji poufnych Spétki [angnsidell. Kazda osoba
posiadajca dosgp do informacji poufnych zobowzana jest w terminie 10 dni od
nabycia takiego statusu do zémia sprawozdania osoby posiadej dos¢p do
informacji poufnych zgodnie z oldlenym wzorem, w ktorym ujawnia gistan
posiadania takiej osoby. Taka osoba posimdajdosip do informacji poufnych
zobowpzana jest do zlenia kolejnego sprawozdania osoby posimgjdosgp do
informacji poufnych w terminie pciu dni od zmiany stanu posiadania lub kontroli
nad papierami warggiowymi Spotki.

Sprawozdania osob posiaglajch dostp do informacji poufnych sktadagsiv formie
elektronicznej w ramach systemu przekazywania mémji w formie elektronicznej
przez osoby mage dosip do informacji poufnych [angSystem for Electronic
Disclosure by Insidets (,SEDI”) prowadzonego przez kanadyjskie organy
administrujce rynkiem papierow warsoiowych. Dodatkowe informacje o systemie
SEDI dos¢pne g na stronie internetowej systemu SERiMw.sedi.cy

Obowazki informacyjne i wezwania na akcje na GPW
. Obowigzki informacyjne zgodnie z przepisami Ustawy o ofepublicznej

GPW jest macierzystym rynkiem notofv@kcji Spotki na terytorium EOG, w zwiku z
czym stosuje si odpowiednie przepisy, w szczegdnoprzepisy Ustawy z dnia 29 lipca
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2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkachiqaulyich (z p&niejszymi zmianami)
(, Ustawa o ofercie publiczngj).

Zgodnie z przepisami Ustawy o ofercie publicznéfy &shagnat lub przekroczyt 5%, 10%,
15%, 20%, 25%, 33%, 38%, 50%, 75% albo 90% ogolnej liczby glosébw w Spoice
(»istotny pakiet akcji”) jest obowgzany niezwtocznie zawiadombd tym KNF oraz Spokk
Obowigzek dokonania zawiadomienia, powstaje rownie przypadku zmiany dotychczas
posiadanego udziatu ponad 10% ogdlnej liczby glogdwo najmniej 2% ogolnej liczby
gtosow oraz zmiany dotychczas posiadanego udziahag 33% ogolnej liczby gtoséw o co
najmniej 1% ogolnej liczby gtoséw. Powgze obowizki miatby zastosowanie do nabycia
Akcji Spétki w przypadku potencjalnego uplasowapiaez Spoét Akcji wsrdéd podmiotéw
sktadajcych zapisy na Akcje. Obowdek zgtoszenia nabycia istotnego pakietu akcji
powstaje nie piniej niz w terminie czterech dni roboczych od dnia, w kbdrgkcjonariusz
dowiedziat s 0 zmianie udzialu w ogélnej liczbie gtoséw lub yprzachowaniu nalgtej
starannéci mogt sk o niej dowiedzié.

Ponadto kto posiadat co najmniej 5%, 10%, 15%, 20885, 33%, 333%, 50%, 75% albo
90% ogolnej liczby gtoséw w spoéitce publicznej, awyniku zmniejszenia tego udziatu
osiagngt odpowiednio 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33%, /3%l 50%, 75% albo 90% lub
mniej ogoblnej liczby gtoséw, jest oboyziany niezwtocznie zawiadotd tym Komisg oraz
Spotke, nie pé&niej niz w terminie 4 dni roboczych od dnia, w ktorym doddat st o
zmianie udziatu w ogolnej liczbie gtosow lub prachowaniu nalgstej staranngci mogt sk

0 niej dowiedzié, a w przypadku zmiany wynikgjej z nabycia lub zbycia akcji spoéiki
publicznej w transakcji zawartej na rynku regulowanlub w alternatywnym systemie
obrotu — nie péniej niz w terminie 6 dni sesyjnych od dnia zawarcia tr&oga

Powyzsze obowizki spoczywaj réwniez na podmiocie, ktory osiingt lub przekroczyt
okreslony prog ogolnej liczby gtosow w zaaku z: (i) zajciem innego 1 czynnd¢ prawna
zdarzenia prawnego lub (ii) prednim nabyciem akcji spotki publiczne;j.

Powyzsze obowjzki majg réwniez zastosowanie w innych przypadkach dloeych w
Ustawie o ofercie publicznej, w szczegdlcio spoczywaj one hcznie na wszystkich
podmiotach, ktéreatzy pisemne lub ustne porozumienie doigez nabywania przez te
podmioty akcji Spétki lub zgodnego gltosowania ndnyan zgromadzeniu lub prowadzenia
trwatej polityki wobec Spotki, chocidy tylko jeden z tych podmiotow padljlub zamierzat
podja¢ czynndci powodujice powstanie tych obowakow.

. Wezwanie na akcje w trybie Ustawy o ofercie publijz

Zgodnie z przepisami Ustawy o ofercie publicznezegroczenie 33% lub odpowiednio 66%
0golnegj liczby gtoséw w Spdilce me nasipi¢ wylagcznie w wyniku ogtoszenia wezwania do
zapisywania g na sprzeda lub zamiag Akcji Spotki w liczbie umadaliwiajacej
akcjonariuszowi oggniccie poziomu 66% praw gtosu lub wszystkich pozostahAkcji
Spoiki.

W przypadku, gdy przekroczenie progu 33% ogolngghly gtosow w Spéice nagito w
wyniku pdgredniego nabycia akcji, ofgjia akcji nowej emisji, nabycia akcji w wyniku ofgr
publicznej lub w ramach wnoszenia ich do Spétkojakiadu niepieniznego, paczenia lub
podziatu Spotki, w wyniku zmiany statutu Spoéiki, gagniecia uprzywilejowania akcji lub
zajscia innego ni czynn@d¢ prawna zdarzenia prawnego, akcjonariusz lub pogriiory
posrednio nabyt akcje, jest oboaiany, w terminie trzech miesy od przekroczenia 33%
0golnej liczby gtoséw, do (i) ogloszenia wezwania zapisywania gi na sprzeda lub
zamiary akcji Spotki w liczbie powoddrej osagniecie 66% ogolnej liczby gtosow albo (ii)
zbycia akcji w liczbie powodagej osagniccie nie wicej niz 33% ogolnej liczby gtoséw —
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chybaze w tym terminie udziat akcjonariusza lub podmiditdry pasrednio nabyt akcje, w
ogolnej liczbie gtoséw ulegnie zmniejszeniu do wiecej niz 33% ogolnej liczby gtosow,
odpowiednio w wyniku podwiszenia kapitatu zaktadowego Spotki, zmiany stapdiki
lub wyganiecia uprzywilejowania jego akgciji.

W przypadku, gdy przekroczenie progu 66% ogolneghly gloséw w Spoice nagiito w
wyniku pdgredniego nabycia akcji, ofgjia akcji nowej emisji, nabycia akcji w wyniku ofgr
publicznej lub w ramach wnoszenia ich do Spétkojakiadu niepieniznego, paczenia lub
podziatu Spotki, w wyniku zmiany statutu Spoéiki, gagniecia uprzywilejowania akcji lub
zajscia innego ni czynnd¢ prawna zdarzenia prawnego, akcjonariusz lub pogriiory
posrednio nabyt akcje, jest oboaiany, w terminie trzech miesy od przekroczenia 66%
0golnegj liczby gtosow, do ogloszenia wezwania dpigavania st na sprzedalub zamiag
wszystkich pozostatych Akcji Spoétki, chybae w tym terminie udziat akcjonariusza lub
podmiotu, ktéry pérednio nabyt akcje, w ogoélnej liczbie gtosow ulegmmniejszeniu do nie
wiecej niz 66% ogolnej liczby gtoséw, odpowiednio w wyniku dvoyzszenia kapitatu
zaktadowego Spaiki, zmiany statutu Spétki lub wirgecia uprzywilejowania jego akcji.

Przepisy Ustawy o ofercie publicznej dotycz obowyzku ogtoszenia wezwania na akcje po
przekroczeniu okidonego progu przewidgjpewne wyjtki, np. jezeli przekroczenie 33%
lub 66% o0golnej liczby gtoséw nasgito w wyniku dziedziczenia, a wéwczas obgrek
ogtoszenia wezwania na akcje ma zastosowanie wpadky, gdy po takim nabyciu akcji
udziat w ogolnej liczbie gtoséw ulegt dalszemu gkgizeniu.

W przypadku, gdy nabycie Akcji Spotki (réwiiev ramach potencjalnej oferty) powoduje
przekroczenie progu 33% ogodlnej liczby gloséw w iBpdakcjonariusz zobowzany jest
ogtosi wezwanie na sprzedalub zamiag Akcji Spotki w liczbie umaliwiajace]
akcjonariuszowi oggniccie 66% ogolnej liczby gtoséw lub zbycie akcji wcdbie
ograniczajcej udziat do nie wicej niz 33% ogolnej liczby gtoséw.

W przypadku, gdy nabycie Akcji (rowniew ramach potencjalnej oferty) powoduje
przekroczenie progu 66% ogolnej liczby glosow w iBpdakcjonariusz zobowzany jest
ogtosic wezwanie na sprzedéub zamiag wszystkich pozostatych Akcji Spofki.

Wyzej okr&lone wezwanie na akcje musi zdstagtoszone w agu trzech miescy od
przekroczenia progu 33% lub odpowiednio 66%.

Powyzsze obowjzki dotyczace wezwa maj réwniez zastosowanie w innych przypadkach
okreslonych w Ustawie o ofercie publicznej. W szczegétmav przypadku, gdy prég 33%
lub 66% zostat przekroczony wskutek pisemnego letnego porozumienia dotygzgo
nabywania akcji Spotki lub zgodnego gtosowania @énym zgromadzeniu lub prowadzenia
trwatej polityki wobec Spdiki, takie postanowieni@tycz tacznie wszystkich podmiotéw
bedacych stronami takiego porozumienia, chabiatylko jeden z tych podmiotow pedijlub
zamierzat podjc czynndci powodugce powstanie tych obowkow.

INFORMACJE FINANSOWE

Zbadane przez biegtego rewidenta skonsolidowarmenrdcje finansowe Grupy na dzieza
lata zakaczone 31 grudnia 2017 r. i 31 grudnia 2016 r. gost § na stronie internetowej
Spoétki pod adresenwvww.serinusenergy.corn na profilu Spotki w systemie SEDAR pod
adresenwww.sedar.com
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12.1

12.2

12.3

12.4

13.

13.1

GLOWNI AKCIJONARIUSZE

Zgodnie z informacjami desinymi Spoétce, nagpujacy akcjonariusze posiada3% lub
wi¢ce] wyemitowanych Akcji Spétki na dzie[e] 2018 r. (ostatni mdiwy termin przed
dniem publikacji Ogtoszenia):

Akcjonariusz Liczba Akcji Procentowy udziatw  Procentowy udziat w
kapitale zakladowym kapitale zaktadowym
wg stanu na dzié bezpdrednio po
[] 2018 . Dopuszczeniu (przy
(bez rozwodnienia) zalozeniu niewykonania

Opcji przed
Dopuszczeniem)

Kulczyk Investments 78 602 655 52,17% o]|%

S.A

Pala Assets Holdings11 266 084 7,48% o]%

Limited

Quercus TFI SA 7 900 329 5,24% ]%

Wyzej wymienionym Akcjonariuszom z Akcji przystugujakie same prawa gtosu, co
pozostatym Akcjonariuszom.

Zgodnie z informacjami deginymi Spofce (patrz pkte[), jej wyemitowane Akcje poza
obrotem publicznym w rozumieniu Regulaminu AIM @adtek wedlug stanu na diige]
2018 r. i wedle zateen na dzié Dopuszczenia stanowitw[% i znajdowaly s w posiadaniu
dyrektoréw, cztonkéw kierownictwa i istotnych akopriuszy.

Z zastrzeeniem informacji wskazanych w punkcie 12.1, Spdikaie podlega bezgoedniej
ani paredniej kontroli sprawowanej przez spidub osolp ponoszca solidarm
odpowiedzialné¢ oraz (ii) zgodnie z informacjami degihymi Spotce, nie obowkuja zadne
porozumienia, w ramach ktérych w przyszdiomogtaby nagpi¢ zmiana kontroli nad Sp&k

Ujawnianie udziatdw w Spéice

. Jako spoétka notowana na AIM, Spétobowizuja brytyjskie zasady ujawniania
informacji i przejrzystéci [ang. UK Disclosure Rules and Transparency Rljles
zwigzku z czym akcjonariuszy obosziuje brytyjski wymog ujawniania Spoétce
poziomu ich udziatbw w Spoéice.

. Nalezy zauway¢, ze jako emitent raportagy w Prowincjach, zgodnie z pewnymi
przepisami kanadyjskiego prawa dotyoego papierow warfgiowych, Spoétka
powinna otrzymywé od Akcjonariuszy informacje dotygze poziomu ich inwestycji
w Akcje, jak wskazano powgj w punkcie 10.1.

UDZIALY DYREKTOROW

Na dzié [e] 2018 r. (ostatni mdiwy termin przed dniem publikacji Ogtoszenia), ate
wedle zalgen na dzié Dopuszczenia, natgce do Dyrektorow udziaty (wytznie w ramach
rzeczywistego posiadania), w tym rowhniedziaty, o ktérych dany Dyrektor posiada wiedz
lub ktére przy zachowaniu nalgej starannéci mogy by¢ potwierdzone przez takiego
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13.2

13.3

Dyrektora lub osob z nim powiazarg w rozumieniu art. 252 — 255 brytyjskiej Ustawy o
spotkach, w ramach wyemitowanego kapitalu zakladmv&potki wynosz lub mog

WYynosk:
Dyrektor Liczba | Procentowy Procentowy Liczba Akcji Data Kurs
Akcji udziat w udziat w kapitale | objetych wygasniecia wykonania
kapitale zaktadowym opcjami (CAD)
zaktadowym wg| bezpdrednio po
stanu na dzie Dopuszczeniu
[e], 2018 (przy zalaeniu
(ostatni niewykonania
mozliwy termin | Opcji przed
przed dniem Dopuszczeniem)
publikaciji
Ogtloszenia)
tukasz brak nd. nd. brak - -
Redziniak
Jeffrey Auld | 22197 | 0,01% [e] (1) 3500 000 | (1) 22 wrzénia | (1) 0,32
(2) 1000 000 | 2023 . (2) 0,37
(2) 31 maja
2022 .
Tracy Heck nd. nd. 2 750 000 31 maja2022. 0,37
(kandydatka
na Dyrektora)
Dawid brak nd. nd. brak - -
Jakubowicz
Dominik brak nd. nd. brak - -
Libicki
Eleanor brak nd. nd. 100 000 31 maja 2022 . 0,37
Barker
James brak nd. nd. 100 000 20 listopada | 0,36
Causgrove 2022r.
Evgenij 3415 | 0,00% [e] 100 000 31 maja2022r] 0,37
lorich?

1 Wskazani dyrektorzy nie posiaddpkich akcji osoBicie. Kulczyk Investments S.AK] ") posiada 78 602 655 Akcji, nad ktérymi dyrektorzy

ci sprawug kontrok z tytutu sprawowanej funkcji dyrektora w K. .

2 Evgenij lorich sprawuje rowniekontrok nad 11 266 084 akcjami nakeymi do Pala Assets Holdings LimitedP@la”) z tytutu sprawowanej

funkcji dyrektora w Pala.

Na dzié publikacji niniejszego dokumentu, dwdch Dyrektor®pdiki (Lukasz Rdziniak i
Dominik Libicki) jest cztonkami wtadz Kl (ktora tepotka na dzie sporadzenia niniejszego
dokumentu posiada 52,17% wyemitowanych Akcji Spétkbawid Jakubowicz jest
Dyrektorem ds. Zarglzania Portfelem spétki KI One S.A. Kl to podmiobndinujacy i
wytaczny akcjonariusz Kl One S.A. W zyzku z powyszym przyjmuje si, ze WSzyscy trzej
dyrektorzy nie s niezaleni. Dziatalng¢ spotek Kl i KI One S.A. jest zidicowana i
obejmuje inwestycje w spoétki surowcowe inne Bipotka. W zwizku z tym maliwe jest
wystapienie konfliktu interesu.

Z zastrzeeniem punktu 13.1zaden z Dyrektoréw i oséb z nimi paganych (w rozumieniu
art. 252 brytyjskiej Ustawy o spétkach) nie posiad@ngaowania w powdizane produkty
finansowe indeksowane do Akcji (tj. produkty finang, ktérych wartét jest w catdci lub
w czesci okreslona bezpérednio lub pérednio w relacji do kursu Akcji, w tym kontrakty
roznicy kursowej oraz zaktady o statych kursach).
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14. DODATKOWE INFORMACJE O DYREKTORACH

14.1  Dyrektorzy obecnie peti w ciagu pieciu lat poprzedzaprych dzié publikacji niniejszego
dokumentu peili nagpujace funkcje jako dyrektorzy i wspolnicy:

Aktualne stanowiska jako dyrektor Uprzednie stanowiska jako dyrektor

Imig i nazwisko lub wspélnik lub wspélnik

tukasz Rdziniak Kulczyk Investments S.A. Firma prawnicza SPCG w Polsce
Polenergia S.A. Kulczyk Real Estate Holding
Firma Oponiarska Ebica S.A. SARL
KI New Tech SARL KI One S.A.
Luglio Limited

KI Chemstry SARL

KI Mining Cyprus

KWW Aviation Holding Gmbh
Polenergia Holding SARL
QKR Corporation Limited

QKR Namibia Mineral Holdings
(Pty) Limited

QKR Namibia Navachab Gold
Mine (Pty) Ltd

Phenomind Ventures S.A.

SCT Broker sp. z .0.0

1 Day International SARL
Autostrada Wielkopolska Il S.A.
Autostrada Wielkopolska S.A.

Jeffrey Auld Lansdowne Oil and Gas plc KOV Borneo Limited
Serinus Holdings Limited Sabalo Energy Limited
Serinus  Petroleum  Consultant®ilex Limited
Limited Buloke Energy Limited (Australia)
Winstar B.V.

Winstar Tunisia B.V.

Serinus Energy Romania S.A.
AED South East Asia Limited
SE Brunei Limited

Burnt Stick Advisors Limited
Milesian Oil and Gas
Lansdowne Celtic Sea Limited

Tracy Heck Serinus Energy (Canada) Inc. brak
Winstar B.V.
Winstar Tunisia B.V.
Serinus Energy Romania S.A.
Serinus Holdings Limited
SE Brunei Limited
AED South East Asia Limited
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14.2

Imig i nazwisko

Aktualne stanowiska jako dyrektor Uprzednie stanowiska jako dyrektor

lub wspélnik

lub wspdélnik

Dawid Jakubowicz

Dominik Libicki

Eleanor Barker

James Causgrove

Evgenij lorich

Zaden z Dyrektoréw:

Kl One S.A.
Polenergia S.A.

QKR Namibia Navachab Gold

Mine (Pty) Ltd.
Stanusch Technologies S.A.
Beyond.pl sp. z 0.0.

Polsin Overseas Shipping Ltd. sp.

Z 0.0.

Ciech Pianki sp. z 0.0.
Ciech Vitrosilicon S.A.
Ciech Soda Polska S.A.
Ciech Cargo sp. z 0.0.

Kulczyk Investments S.A.
Polenergia S.A.

Polska Telewizja Polstat
Sp. zo.0.

POT sp. z o0.0.

Serinus Energy Inc.

QKR Namibia Navachab Gold
Mine (Pty) Ltd

Polenergia Holding SARL
Polenergia S.A.
Ciech S.A.

Insignis Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych S.A.

Al Investments sp. z 0.0.

Barker Oil Strategies

Causgrove Energy West Ltd

Pala Investments Limited
Pala Group Holdings Limited
Pala Assets Holdings Limited
VFI Holdings AG
Peninsula Energy Limited
Itafos
Nevada Copper Corp.

nie podlega niezatartych skazza przesipstwa karne,

Fibar Group S.A.

Cyfrowy Polstat S.A.
Cyfrowy Polsat Technology
Sp. zo.0.

Grupa Kapitatowa Cyfrowy Polsat
S.A.

Info-TV-FM sp. z 0.0.

Polkomtel sp. z 0.0.

Konfederacja Lewiatan

Zwiazek Pracodawcow Prywatnych
Mediow

Autostrada Eksploatacja S.A
Fundacja Polsat

Telewizja Polsat sp. z 0.0

Polski Operator Telewizyjny sp.
z.0.0.

Sterling Resaukte

brak

Asian Minerals Resource Limited
Melior Resources Inc

nie byt przedmiotem publicznej krytyki ze stronyganu prawnego lub regulacyjnego
(wlgczapc w to uznane organy brzowe),
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14.3

15.

nie byt dyrektorem spotki w momencie lub w okrepizypadajcym w trakcie dwunastu
poprzedzajcych miesicy, kiedy spétka ta byta przedmiotem dziakyndyka, przymusowej
likwidacji, dobrowolnej likwidacji w ramach ukfaduz wierzycielami, zargu
przymusowego, dobrowolnego uktadu lub porozumibadt tez uktadu z wierzycielami albo
z dany kategori wierzycieli,

nie byt udzialowcem w momencie lub w okresie prdgigcym w trakcie 12
poprzedzajcych miesicy, kiedy spoétka ta byla przedmiotem przymusowdjwidacii,
zarzdu przymusowego lub dobrowolnego ukladugdhbtez kiedy majtek takiej spotki byt
przedmiotem dziafasyndyka,

nie posiada mafku, ktéry w dowolnym momencie byt przedmiotem dmtasyndyka,

nie ogtosit upadtéci ani tez nie byt przedmiotem dobrowolnego uktadu oraz

nie jest i nie byt przedmiotemydowego zakazu sprawowania funkcji dyrektora sptki
stanowiska w zagzlzie lydz prowadzenia spraw spoétki.

W niniejszej tabeli przedstawiono g@lpbwotania kadego z Dyrektorow:
Imi¢ i nazwisko Data powotania do Rady

tukasz Rdziniak 16 marca 2016 r.

Jeffrey Auld 1 wrzénia 2016 r

Tracy Heck p] 2018r.

Dawid Jakubowicz 7 marca 2018 r.

Dominik Libicki 1 wrz&hia 2016 r.

Eleanor Barker 31 maja 2017 r.

James Causgrove 28 wepe 2017 r.

Evgenij lorich 24 czerwca 2013 r

Zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki,zelywskazani Dyrektorzy (z wyfkiem Jamesa

Causgrove’a, Dawida Jakubowicza i Tracy Heck) zZbspmnownie powotani przez

Akcjonariuszy na Rocznym Walnym Zgromadzeniu Spatikdniu 31 maja 2017 r. Kadencja
Dyrektoréw wygasa z dniem kolejnego Rocznego Wainggromadzenia Spotki lub z
chwilg prawidtowego nominowania i powotania ich rgstow.

POROZUMIENIA | WYNAGRODZENIE DYREKTOROW

W roku zakdéczonym 31 grudnia 2017 r. Dyrektorzy oprocz wynagemia w formie akgciji
otrzymali nasfpujace kwoty piengzne.
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16.

17.

Imi¢ i nazwisko Wynagrodzenie (CAD) Razem (CAD)
tukasz Rdziniak 19 000 19 000
Jeffrey Auld brak brak
Tracy Heck brak brak
Dawid Jakubowicz brak brak
Dominik Libicki 20 000 20 000
Eleanor Barker 15 500 15500
James Causgrove 5000 5000
Evgenij lorich 24 500 24 500
Helmut Langangér 26 000 26 000
Sebastian Kulczyk 12 000 12 000
Duncan Nightingaf® 3000 3000

1. Tracy Heck jest kandydatem na dyrektora wykorzago i oczekuje gj ze dohczy do Rady w wraz z Dopuszczeniem lub przed nim
2. Powotany 7 marca 2018 r.

3. Byly Dyrektor - rezygnacja ze skutkiem od dniearca 2018 r.

4. Byly Dyrektor - rezygnacja ze skutkiem od dniearca 2018 r.

5. Byly Dyrektor, na stanowisku w okresie od 31a2017 r. do 7 lipca 2017 r .

TRANSAKCJE Z PODMIOTAMI POWI AZANYMI

Z wyjatkiem informacji przekazanych w Informacjach Pubtigch, wedtug stanu na diie
[e] 2018 r. (ostatni mdiwy termin przed dniem publikacji Ogtoszenia) Sgdhie zawierata
transakcji istotnych dla Spotki (jako pojedynczansakcja dz tez w cataci) z podmiotami
bedacymi podmiotami powgzanymi w rozumieniu odpowiednich Btizynarodowych
Standardow Sprawozdawaobd Finansowej.

ROZRACHUNEK | CREST

CREST to elektroniczna procedura rozrachunku alimv@jaca ewidencjonowanie papierow
wartgsciowych w postaci zdematerializowanej i ich przemwrde bez dokumentow
papierowych. Dyrektorzy wyspili z wnioskiem o dopuszczenie Akcji Zwykiych dgssemu
CREST z dniem Dopuszczenia. W zeku z powyszym rozrachunek transakcji, ktérych
przedmiotem g Akcje Zwykle, mae po Dopuszczeniu odbywaie w systemie CREST na
zyczenie odpowiednich Akcjonariuszy. Udziat w syseenCREST jest dobrowolny, a
posiadacze Akcji Zwyktych magnazyczenie otrzyméi posiadé swiadectwa akcji.

Akcje zostap wycofane z notowai obrotu na TSX z dnieme] 2018 r. lub w zbltonym
terminie.

Akcjonariusze chgcy dokon& takiego przeniesienia powinni co do zasady skdoved si

z maklerem i pozostawisobie odpowiedni czas na dokonanie skutecznegenigzienia.
Ponadto Akcjonariusze powinni otwotzyachunek maklerski na rynku, na ktéry przemnosz
swoje Akcje, co umdiwi im obrot Akcjami na takim rynku.
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18.

18.1

18.2

OPODATKOWANIE W WIELKIEJ BRYTANII
Informacje ogdlne

Niniejsze informacje stanowiwytagcznie ogolne wprowadzenie w temat pewnych zagadnie
podatkowych w Wielkiej Brytanii i nie stanowvi kompletnej analizy wszystkich
potencjalnych konsekwencji zgzianych z nabyciem, posiadaniem i zbyciem Akcji zded
przepisami brytyjskiego prawa podatkowego. Psae informacje opierajsic na aktualnych
przepisach brytyjskiego prawa podatkowego i znab#gzacej praktyki brytyjskiej
administracji celno-skarbowej [andder Majesty’'s Revenue and Custdrm{sHMRC")
wedlug stanu na daiepublikacji niniejszego dokumentu z zastreiem ich maliwych
zmian, w tym take z mog wsteczi. Dotycz one Akcjonariuszy ¢rlacych rezydentem (a w
przypadku Akcjonariuszydaacych osob fizyczrg — bedacych rezydentem i posiadajych
zwyczajowe miejsce zamieszkania) dla potrzeb padatkh w Wielkiej Brytanii (i
wytacznie tam) (z wytkiem przypadkéw, w ktérych wyfaie mowa o0 podégiu
dotyczcym rezydentdbw spoza Wielkiej Brytanii), ktorzy fmutap Akcje dla celéw
inwestycyjnych (z  wyjtkiem indywidualnych rachunkéw oszandsciowych) i
bezwzgtdnie posiadaj status rzeczywistego wieciela Akcji i dywidendy wyptacanej z
Akcji. Nie uwzgkdniono przy tym sytuacji podatkowej pewnych grup cfskariuszy
podlegajcych zasadom specjalnym (np. oséb nabyoyajh Akcje w zwizku z
zatrudnieniem, prowadeych obrot papierami wardoiowymi na rzecz klientéw, towarzystw
ubezpiecze oraz programoéw zbiorowego inwestowania) anigewiernikow i beneficjentow
w zakresie akcji powierzonych.

W przypadku jakichkolwiek w atpliwosci co do sytuacji podatkowej lub obgcia
opodatkowaniem w jurysdykcji innej niz Wielka Brytania, bezwzgkdnie nalezy
skonsultowat si¢ z profesjonalnym dorada.

Opodatkowanie zyskéw kapitatowych

. Akcjonariusz ladacy rezydentem podatkowym w Wielkiej Brytanii

Zbycia

W przypadku sprzeds badZ innego zbycia przez Akcjonariusza posiadanychzrze
niego Akcji w caldci lub w czséci, maze on w zalenosci od konkretnych

okoliczngci i z zastrzeeniem dosipnych zwolni@ i ulg by objty
opodatkowaniem podatkiem od zyskow kapitatowychg[aBapital Gains Tak
-CGT").

W przypadku nienotowanych papieréw wadiowych istnieje szereg ulg
podatkowych (w kadym przypadku z zastrzeniem szeregu #¢diych wymogow). W
celu uzyskania dodatkowych informacji na temat idostpndci nalery
skontaktowa sie z odpowiednim profesjonalnym doradc

. Akcjonariusz niebdacy rezydentem podatkowym w Wielkiej Brytanii

Akcjonariusz niebdacy rezydentem podatkowym w Wielkiej Brytanii zas@dn nie

podlega opodatkowaniu CGT w przypadku zbycia Akdjiybaze taki Akcjonariusz
prowadzi w Wielkiej Brytanii dziatalnidé handlovg lub zawodow poprzez oddziat
lub agengj (z& w przypadku Akcjonariuszagtacego osobh prawry — zaktad), w
zwigzku z ktog stosuje, posiada lub nabywa Akcje.

Taki Akcjonariusz mge podlegé opodatkowaniu za granjgodatkiem od zyskow
kapitatowych zgodnie z przepisami prawa lokalnego.

43



18.3

18.4

Akcjonariusz lgdacy osoly fizyczrg, ktory utracit status rezydenta podatkowego w
Wielkiej Brytanii na okres krotszy hipie¢ lat i dokonuje w tym okresie zbycia
swoich Akcji w catdci lub w czsci, maze podlegad opodatkowaniu CGT po
powrocie do Wielkiej Brytanii z zastrzeniem dostpnych zwolnié i ulg.

Podatek od dywidendy

Obowigzek podatkowy w zakresie podatku od dywidendy zzaled konkretnej sytuacii
danego Akcjonariusza. Akcjonariuszedhcy osoly fizyczrg, ktory jest rezydentem
podatkowym w Wielkiej Brytanii i otrzymat od Spétdywidend, maze co do zasady
skorzysté ze zwolnienia z podatku w kwocie do 2 000 GPB ghoglu z dywidendy w
trakcie roku podatkowego i¢bzie podlegat podatkowi dochodowemu od otrzymanych
dywidend, gdy ich wartg przekroczy pierwsze 2 000 GBP przychodu z dywigend
Akcjonariusz podlegafy opodatkowaniu podatkiem dochodowym wedlugzswgj stawki
podlega opodatkowaniu podatkiem dochodowym od kvbotgto dywidendy wedtug stawki
wynoszcej (aktualnie) 32,5% w stopniu, w jakim taka kwetehodzca w najwyszy prog
opodatkowania dochodu takiego Akcjonariusza pragaaw prog.

Akcjonariusz ledacy osoly fizyczm, ktéry jest rezydentem podatkowym w Wielkiej Bnyiia
i podlega opodatkowaniu wediug nowej ,dodatkowefaveki, podlega opodatkowaniu
podatkiem od kwoty brutto dywidendy wedtug stawkineszcej 38,1%.

Akcjonariusz ledacy osoly prawry (w zakresie olgtym opodatkowaniem podatkiem od oséb
prawnych w Wielkiej Brytanii), ktory dla potrzeb gatkowych w Wielkiej Brytanii zgodnie z
przepisami prawa dotygeego dywidendy posiada status ,maitej spéitki” [arggmall
company, zasadniczo nie podlega opodatkowaniu podatkidrastb prawnych w przypadku
otrzymanej od Spoétki dywidendy zgodnie z zasad taki podatnik jest rezydentem
.kwalifikowanego terytorium” [ang.qualifying territory] w momencie otrzymania takiej
dywidendy. W tym przypadku ,kwalifikowane terytonti oznacza kade terytorium, z
ktorym Wielka Brytania zawarta ume@w unikaniu podwdéjnego opodatkowania zawigraj
odpowiednie zapisy o zakazie dyskryminacji Kanada naley do tej kategorii.

Inni Akcjonariusze bdacy osoly prawry (w zakresie olgtym opodatkowaniem podatkiem od
0s6b prawnych w Wielkiej Brytanii) nie podlegaypodatkowaniu podatkiem od dywidendy
otrzymanej od Spoétki pod warunkieme taka dywidenda miei sie w kategorii objtej
zwolnieniem, a jednoczeie spetniono okrdone warunki. Zasadniczo niemal wszystkie
dywidendy otrzymywane przez Akcjonariuszgdpcych osoh prawry mieszcz sig w
kategorii obgtej zwolnieniem.

Akcjonariuszowi ladacy rezydentem niebrytyjskim me réwniez podlegé opodatkowaniu
za granig podatkiem od dywidendy zgodnie z przepisami prdokalnego. Akcjonariusz
bedacy podatkowym rezydentem niebrytyjskim powinien rskaltowa& sic z dorade
podatkowym w zakresie swojej sytuacji podatkowejswietle podatku od dywidendy
otrzymanej od Spaiki.

Brytyjska optata skarbowa i podatek z tytydtaty skarbowej [angStamp Duty Reserve Tax
(,SDRT")

. Dokonana przez Spaikemisja lub przydzial nowych Akcji nie powoduje pstania
obowiagzku wniesienia optaty skarbowej lub zaptaty SDRT.

. P&niejsze przeniesienie

W przypadku dokumentu przeniesienia Akcji nie p@jestobowjzek wniesienia
brytyjskiej optaty skarbowej. W przypadku bezwarowe] umowy przeniesienia AKcji
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19.

19.1

19.2

19.3

nie powstaje obowkek zaptaty SDRT, poniewaSpoétka nie prowadzi rejestru w
Wielkiej Brytanii.

W przypadku bezwarunkowej umowy przeniesienia uddwiadepozytowych [ang.
depositary intere$tw Akcjach obowizek zaptaty SDRT nie powinien powstaydyz
spetniajj one wymogi rozpoegdzenia w sprawie podatku z tytutu optaty skarbowej
(brytyjskie udzialy depozytowe w zagranicznych papch wartéciowych) z 1999 r.
[ang.SDRT (UK Depositary Interest in Foreign SecuritiBggulations 1999

OPODATKOWANIE NA JERSEY

Ponisze podsumowanie oczekiwanego statusu Spoiki i oklarjuszy opiera si na
przepisach prawa podatkowego Jersey w zakresie igbojacym na dzié publikacji
niniejszego dokumentu.

Informacje ogodlne

Zgodnie z aktualnie obowzujacymi przepisami prawa Jersey, nie stosugepsdatkow
kapitatowych, podatkdéw od przeniesienia kapitatadatkéw od darowizny, magtku lub
dziedziczenia ani optat w zgdku ze zgonem lub dziedziczeniem ntlajl. Na Jersey nie
pobiera s optaty skarbowej w przypadku emisji, zamiany, upenia lub przeniesienia
akcji. W przypadku zgonu akcjonariuszgdiicego osolp fizyczmg (niezalenie od tego, czy
mial one miejsce zamieszkania na Jersey), od ra@gisha Jersey testamentu lub dyspozyciji
umazliwiajacej przeniesienie, zamignumorzenie lub wyptatwartasci akcji w posiadaniu
zmartego akcjonariuszagtiacego osob fizyczrg moze zostéd pobrana optata wg stawki
wynoszcej do 0,75% wartei akcji (ale nie wgcej niz 100 000 GBP)

Podatek dochodowy — Spotka

Zgodnie z postanowieniami obazujacej na Jersey Ustawy o podatku dochodowym z 1961
r. z p&niejszymi zmianami [ang.Tax (Jersey) Law 1961(,Prawo Podatkowe"),
standardowa stawka podatku dochodowego od przyehegpdtki majcej na Jersey status
rezydenta lub posiadgjej na Jersey stakiedzilz wynosi 0% (,zerowe opodatkowanie”).
Od zerowego opodatkowania istaigewne wygtki, a w szczegolnii:

e spétki nadzorowane przez JFSC zgodnie z niektorgraepisami obowgzujacej na
Jersey Ustawy o ustugach finansowych z 1998 r..[Rim@ancial Services (Jersey) Law
1999, Ustawy o dziatalnéci bankowej z 1991 r. [an@anking Business (Jersey) Law
1997 lub Ustawy o funduszach zbiorowego inwestowania988 r. [ang.Collective
Investment Funds (Jersey) Law 1P8®odlegay opodatkowaniu podatkiem
dochodowym wg stawki 10% (takie spotki w Prawie &kdwym okrélono mianem
~Spotekswiadczacych ustugi finansowe” [andinancial services compani@s

« konkretnie wskazane przeeiorstwa uyteczndci publicznej podlegaj
opodatkowaniu podatkiem dochodowym wg stawki 20%ki¢ spétki w Prawie
Podatkowym okrdono mianem ,przedsbiorstw wyteczndci publicznej” [ang.utility
companie} oraz

* przychody uzyskane z tytutu posiadania lub zbydemz na Jersey oraz spoiki
prowadace import lub zaopatrzenie w olejecglowodorowe na Jersey podlegaj
opodatkowaniu podatkiem dochodowym wg stawki 20%

Przewiduje si, ze Spotka bdzie obgta zerowym opodatkowaniem
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Podatek dochodowy — Akcjonariusze

Akcjonariusze niefdacy rezydentem podatkowym na Jersey nidalpodlegé na Jersey
opodatkowaniu z tytutu przychodow lub zyskow z pdsinych przez nich Akcji.

Akcjonariusze bdacy rezydentem podatkowym na Jersey powinni zapogigez art. 134A
Prawa Podatkowego i z innymi przepisami Prawa Rosatgo, ktére mog skutkowa
objeciem zyskow i podziatu zysku z Akcji Serinus Jerpegatkiem dochodowym na Jersey

Zaliczka na podatek dochodowy — Spotka

Spétka nie bdzie uprawniona do pobierania zaliczek z tytutu gikd dochodowego na
Jersey poticanych od kwoty dywidendy wyptacanej z Akcji. Akopriusze nieddacy
rezydentem podatkowym na Jersey njdalpodlegé na Jersey opodatkowaniu w zeku a
nabyciem, posiadaniem, wymirsprzedas lub innym rozdysponowaniem Akcji

Podatek od towardéw i ustug

Zgodnie z przepisami oboygzujacej na Jersey Ustawy o podatku od towardw i ustagQ7

r. [ang.Goods and Services Tax (Jersey) Law 2@QW@stawa z 2007 r’), dostawy towarow
i ustug detalicznych podlegajppodatkowaniu podatkiem, ktérego stawka wynosicolse
5%, chybaze dostawca lub odbiorca takich towaréw i ustug jeatejestrowany jako
»-mi¢dzynarodowy podmiot ustugowy” [anmpternational services entity

Spétka ma by ,miedzynarodowym podmiotem ustugowym” w rozumieniu pizéw
Ustawy z 2007 r. i w zvgzku z tym nie bdzie zobowizana do

* dokonania regstracji jako podatnik zgodnie z Ustaw 2007 r.,

* pobierania podatku od towaréw i ustug na Jerseyzypgadku zrealizowanych dostaw
oraz

e odprowadzania podatku od towarow i ustug na Janspszypadku otrzymanych dizsv.

Dla potrzeb utrzymania statusu emizynarodowego podmiotu ustugowego, Spotkaze
zobowpgzana do wnoszenia rocznej optaty zadkarok kalendarzowy

Wymiana informacji podatkowych

Organizacja Wspoipracy Gospodarczej i Rozwoju (OE@Dowadzi aktywne prace w
obszarze wymiany informacji na skaglobalrg. OECD opublikowata globalny Jednolity
Standard Raportowania [an@ommon Reporting Standdrstuzacy wielostronnej wymianie
informacji, na podstawie ktéregoay wielu krajow przysipity do wielostronnych umow.
Niektére rady, w tym rzd Jersey, zobowkaty st do realizacji wspdlnego harmonogramu
wdrozeniowego, ktéry przewiduje w 2017 r. piergswymiare informacji dotycacych
rachunkéw otwartych na koniec 2015 r. izpiej. Kolejne kraje zobowraty st do
wdrozenia nowego globalnego standardu do 2018 r. Jadrigandard Raportowania zostat
wdrozony na Jersey w rozpauzeniu podatkowym wdeajgcym Jednolity Standard
Raportowania w zakresie edizynarodowych zasad podatkowych [an@axation
(Implementation)(International Tax Compliance)(Coomm Reporting Standard)(Jersey)
Regulation§ ktore weszio wzycie 1 stycznia 2016 r. Spétka veo by zobowizana do
spetnienia wyej wspomnianych wymogow w zakresie wymiany inforjnaeraz z ich
pdzniejszymi zmianami i uzupetnieniami. Inwestorzy awlyzani § odpowiedzié na
wszelkie wnioski o informacje zgodnie z takimi wygami
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Unijna grupa ds. kodeksu posgpowania w zakresie opodatkowania przedebiorstw

W grudniu 2017 r. Grupa ds. Kodeksu uznata Jerseywgpoipracujca jurysdykcg
podatkows, w zwigzku z czym Jersey nie zostalo wpisane na prowadamez ¢ grup liste
niewspotpracujcych jurysdykcji. Jersey zigto pisemne éwiadczenie, zobowkzujac sk do
konca 2018 r. zareagowana zgloszone przez Grupds. Kodeksu obawy dotygze
odnotowanego braku istoty gospodarczej w przypagidlek raportujcych na Jersey zyski
pomimo braku wykazania faktycznej dziatadob gospodarczej na Jersey. Na dzie
publikacji niniejszego dokumentu nie wiadomo dokiiad jakie obowjzki sprawozdawcze i
jakie zmiany prawa zostarwprowadzone, ani fejaki bedzie ich ewentualny skutek dla
statusu podatkowego Spotki na Jersey

Zgtaszanie Akcjonariuszy

Spétka moze by zobowhzana do zgtoszenia naadanie Inspektora ds. Podatku
Dochodowego [angComptroller of Income Tdna Jersey imion i nazwisk (nazw), adreséw
i udziatdw Akcjonariuszy &dacych rezydentami na Jersey (w praktyce takie zgluisz
bedzie wymagane nie egciej niz raz w roku)

ISTOTNE UMOWY

Poza umowami, o ktérych mowa pajiw punktach 20.2 i 20.3, wszystkie inne istotne
umowy zawarte przez Spéklub jej podmioty zalene (inaczej ni w toku zwyklej
dziatalngci) w ciagu ostatnich dwéch lat poprzedaajch dzié publikacji Ogtoszenia, ktore
sa lub mog, by¢ istotne na dzie publikacji Ogtoszenia, opisano w Informacjach Fegslych
Spoiki (dosgpnych na stronach www.serinusenergy.com oraz Wvasrseom).

Umowa z Autoryzowanym DoragdicMaklerem

Zgodnie z umowy z autoryzowanym doradé maklerem z dnia¢] 2018 r. zawagt pomigdzy
Numis, Serinus Energy Inc i Dyrektorami Serinus rggelnc (,Umowa Autoryzowanego
Doradcy”), Numis zobovdzat sk peinic na rzecz Spotki funkejautoryzowanego doradcy i
maklera zgodnie z wymogami Regulaminu AIM dla Sgdezwigzku w Wnioskiem AIM i
po Dopuszczeniu. Kala ze stron mae wypowiedzié Umowe Autoryzowanego Doradcy w
terminie jednego miegta. Zgodnie z Umoy Autoryzowanego Doradcy, Spotka wyptaca
bedzie Numis roczne wynagrodzenie. Powotanie wygasikmsslonych przypadkach, m. in.
gdy: (i) Numis ztay pisemne wypowiedzenie w zwyczajowo ckoaych przypadkach, jak
migdzy innymi istotne naruszenie przez Spojkj obowhzkoéw okr&lonych w Umowie
Autoryzowanego Doradcy lub Regulaminie AIM (a w ypadku maliwosci naprawy
takiego naruszenia — brak jego naprawy wgei peciu dni od otrzymania od Numis
stosownego wezwania), (ii) ze skutkiem natychmiagto w przypadku wykrdenia Numis z
jakiegokolwiek powodu z listy autoryzowanych doradcprowadzonej przez gietd_.ondon
Stock Exchange, (iii) pisemne wypowiedzeniezatte przez Spotkw przypadku istotnego
naruszenia przez Numis jej obaekow okrglonych w Umowie Autoryzowanego Doradcy
lub (iv) ze skutkiem natychmiastowym w przypadkidnéecia dopuszczenia Akcji Zwyktych
do obrotu na AIM. Zgodnie z UmapnAutoryzowanego Doradcy, Spoétka zyga wymagane
oswiadczenia na rzecz Numis i odpowiednio zwolnita pdpowiedzialn€ci.

Porozumienie z GMP FirstEnergy

W dniu 29 marca 2018 r. zostato zawarte porozurai¢ang.engagement lettermiedzy
GMP FirstEnergy i Serinus Energy Inc, zgodnie z\kiH GMP FirstEnergy zobowzata s¢
swiadczyt ustugi doradztwa finansowego, pewne inne ustugitake peiné funkcje
wspolnego maklera w zwiku z proponowanym Dopuszczeniem i planoyvasfert
(»Oferta”) nowych Akcji Zwyktych (,Porozumieni€’). Zgodnie z Porozumieniem, Spotka
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bedzie ptact GMP FirstEnergy roczne wynagrodzenie do chwiliwizania Porozumienia
(co nasipi we wczéniejszym z naspujacych termindéw: (i) finalizacja Oferty i
Dopuszczenia lub (ii) dzfe30 czerwca 2018 r.) na warunkach gloaych w odgbnym
dokumencie dotyearym wynagrodzenia. Ponadto Spotka zolbyala s¢ zaptact GMP
FirstEnergy prowizj za zapewnienie finansowania [angorporate finance fde po
sfinalizowaniu Oferty oraz prowigjod pozyskanyckrodkow [ang.financing selling feew
oparciu o wplywy brutto pozyskane w zmku z Ofery (do podzialu pomsidzy GMP
FirstEnergy i Numis). Kada ze stron ma rozwipzaé Porozumienie w kadej chwili w
drodze pisemnego wypowiedzenia. Zgodnie z Poroziene Spotka zigyla wymagane
oswiadczenia na rzecz GMP FirstEnergy i odpowiedmiolnita ja z odpowiedzialngci.

Umowa o wzajemnych relacjach

Umowa o wzajemnych relacjach z dnig P018 r. zostata zawarta ¢aizy Spotk, Kulczyk
Investments S.A. Kl ") oraz Numis Securities Limited i zgodnie z jejspanowieniami
strony zobowjzaty sk do prowadzenia wzajemnych relacji w taki sposdly, zapewnt, ze

(i) Spotka lgdzie przez caly czas zdolna do prowadzenia swajafaingci niezalenie od

Kl i cztonkéw grupy Kl oraz (ii) wszystkie transgkci umowy zawierane w przysaic
migdzy Spotlg a Kl oraz cztonkami grupy Kldalg oparte o zasady rynkowe i zwykte warunki
handlowe (Umowa o wzajemnych relacjact). W szczegolnéci Kl zobowigzato sé
wykonywa Prawo Gtosu (jak to definiuje Umowa o wzajemnydiacjach) zgodnie z
Regulaminem AIM dla Spétek, w celu zapewnienia alemaosci dziatalngci Rady oraz aby
co najmniej trzech dyrektoréw Rady byto niezalgmi w stosunku do KI. Po Dopuszczeniu
Kl bedzie miato prawo (ale nie oboyziek) powotania takiej liczby dyrektorow do Rady pod
warunkiem, ze otrzymaj niezkzdne gtosy jak to ustalono w Umowie o wzajemnych
relacjach. Umowa ta wygaie (z zachowaniem wszelkich nabytych przed tymrzsl@iem
praw i zobowazah na rzecz ktérejkolwiek ze stron) w przypadku kigdylub ktérakolwiek
ze stron powgzana z Kl i posiadaga pakiet Akcji Zwyklych w Spotce czasowo przesgtan
posiadé razem, zaréwno bezfr@dnio jak i pérednio, wecej niz [e]% Praw Glosu z
wyemitowanych Akcji Zwyktych Spotki.

SPORY

Trzydziestu sp&dd 35 pracownikow zatrudnionych w zwku z Koncegj Chouech Es Saida
zgtosito roszczenia przeciwko Winstar Tunisia BA/uwagi na niepewrsd tych roszczg,
Spétka utworzyta w eizar rachunku wynikéw Grupy za rok zaiazony 31 grudnia 2017 r.
rezerve w kwocie 599 000 USD, stanoyei obcizony ryzykiem szacunek, na potencjalne
koszty rozstrzygmicia sporu. Zaklada @i ze ostateczne rozstrzygoie w ramach
postpowania w sprawie roszazev tunezyjskim sdzie nasipi za okoto dwa lata.

Poza powyszym, zaden podmiot Grupy nie uczestniczy ani nie uczesyhiw zadnym
postpowaniu radowym, prawnym lub arbité@wym, ktére mogto mielub miato w okresie
12 miesg¢cy poprzedzagcych dzié publikacji niniejszego dokumentu istotny wpltyw na
sytuacg finansowg Grupy lub jej rentowni@, a jednoczénie wedle wiedzy Dyrektoréw
zadne takie pospowanie nie toczy siobecnie ani te nie jest planowane z powddztwa
podmiotéw Grupy lub przeciwko nim.

PRACOWNICY

Obecnie Spdtka posiada trzech cztonkdéw kierownictieaktorych naleg Prezes i Dyrektor
Generalny (Jeffrey Auld), Dyrektor Finansowa (Trakleck) i Wiceprzes ds. Relacji
Zewrgtrznych i Strategii (Calvin Brackman). Na dzi@1 grudnia 2017 r. zatrudnienie w
Grupie wynosito ok. 90 oséb, z ktérych 11 pracujeaemtrali Spotki w Calgary. Aktualna
umowa w sprawie ustug zawarta pedry Jeffreyem Auldem a jego spétkonsultingovy
Serinus Petroleum Consultants Limited w§ga wraz z wejciem Kontynuacji wzycie lub w
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zblizonym terminie, a jednocgeie ze Spoétk zawarta zostanie nowa umowa w sprawie ustug
na zasadniczo podobnych warunkach.

tAD KORPORACYJNY
Informacje ogéine

Oprocz innych przepiséw prawa i regulacji Spétkallpga zasadom publikowanym przez
odpowiednie kanadyjskie wy regulacji rynku papieréw wagoiowych i zachowa status
.faportujgcego emitenta” w Prowincjach po wycofaniu Spétkhatowar na TSX. Zasady
okreslone w zarzdzeniu krajowym NI 58 101 nakladapa Spotk obowihzek ujawniania
pewnych informacji na temat jej praktyki tadu korgoyjnego. Z kolei zasady oktene w
zarzdzeniu krajowym NI 58 201 wprowadzajniepreskryptywne wytyczne w zakresie
praktyki tadu korporacyjnego Spoiki. Paeej opisano podégie Spoétki do tadu
korporacyjnego oraz zakres przestrzegania przekSpymogoéw zargdzen krajowych NI
58 101 i NP 58 201.

Jako raportujcy emitent w Prowincjach i spotka notowana na TSydtka wprowadzita
praktyke i procedury tadu korporacyjnego i przestrzega Hgjskich standardéw tadu
korporacyjnego dotyerych notowanych spotek podobnej wielkbi na podobnym etapie
rozwoju. Spotka przestrzega odpowiednich kanadgfskitandardéw tadu korporacyjnego w
stopniu, ktéry w uzasadnionej ocenie Dyrektorowt jeezizdny w przypadku spotki o
wielkosci i profilu spotki Serinus. W szczegolim Spoétka powotata i prawidtowo
ukonstytuowata Komitet Audytu, ktéry odbywa cykinez posiedzenia, a tad Komitet ds.
Wynagrodzeé i tadu Korporacyjnego i Komitet ds. Rezerw, ktdrymosiedzenia zwotywane
sg W zaleznosci od potrzeb.

Struktura Rady

Po Dopuszczeniu w sklad Rady wchédeidzie dwoch dyrektorow wykonawczych i $eel
dyrektorow niewykonawczych.

Dwoch dyrektorow sprawuje wsze stanowiska kierownicze w strukturach istotnego
akcjonariusza Spotki — Kulczyk Investments S.A3 ® Dominik Libicki (dyrektor
inwestycyjny i cztonek zagrdu) i tukasz RKdziniak (general counsel i czionek zaia).
Dawid Jakubowicz jest Dyrektorem ds. Zgitzania Portfelem spotki KI One S.A — podmiotu
dominupcego i wyhcznego akcjonariusza KI One S.A. W zeku z powyszym przyjmuje
sie, ze wszyscy trzej dyrektorzy nig siezaleni.

Polityki w zakresie fadu korporacyjnego

Spotka prowadzi politykw zakresie transakcji papierami wadmwymi oséb posiadagych
dostp do informaciji poufnych [angnsider trading w zakresie notowania Spétki na rynku
TSX, ktora dotyczy dyrektorow, cztonkdw kierowni@vir niektorych pracownikow Spotki.
Spotka przyjmie zweryfikowanpolityke obrotu akcjami [angshare dealiny ktora wejdzie

w zycie z chwil Dopuszczenia, zawietgh zasady odpowiednie w przypadku spotki, ktorej
akcje znajduyj si¢ w obrocie na rynku AIM (w szczegolém w zakresie obrotu w okresach
zamknitych zgodnie z Zasad?1 Regulaminu AIM) i podlegage reziimowi rozporadzenia
MAR. Spétka podejmie wszystkie uzasadnione krokic&lu zapewnienia przestrzegania
takiej polityki przez Dyrektoréw, czlonkoéw kierowativa i odpowiednich pracownikow.

Spoétka zamierza rownie przyja¢ z chwilp Dopuszczenia zweryfikowgn Polityke
Przeciwdziatania tapownictwu, Przeciwdziatania Kuwomiu oraz Sankcji, okrgajaca
stosowne procedury urmdwiajace sprawozdawcz6é i komunikacg ze strony czionkow
Rady, pracownikéw, cztonkéw kierownictwa, wykonawgdonsultantéw i agentéw Grupy
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skierowan do Rady we wszystkich kwestiach, ktore mdygc istotne (ladz tez nie) dla
zapewnienia zagzlzania bieaca dziatalngcia operacyja zgodnie z przepisami angielskiej i
walijskiej Ustawy o tapownictwie z 2010 r. [anBribery Act 2010 of England & Walgs
kanadyjskiej Ustawy o korupcji zagranicznych eaikébw z 1998 r. [ang.Canadian
Corruption of Foreign Public Officials Act 19p®raz obowjzujacej na Jersey Ustawy o
korupcji [ang. Jersey's Corruption (Jersey) Law 2Q06 (tacznie Przepisy
Antykorupcyjne”). Planuje st przeszkolenie pracownikow Spotki w ramach Grupy w
obszarze skutkow Przepisow Antykorupcyjnych i sgékawe]j polityki Spotki.

Przed Dopuszczeniem Spéitka przyjmie regulaminy ketdw, zgodnych z wytycznymi
zawartymi w Kodeksie tadu Korporacyjnego [a@grporate Governance Coperganizacji
emitentdow Quoted Companies AllianceKgdeks QCA"), a w odniesieniu do regulaminu
komitetu ds. rezerw w znacznej mierze zastosujadzasistanowione przez poprzednika
Spoiki, Serinus Energy Inc. sdiechodzi o generaknstruktug tadu korporacyjnego, to Spotka
po Dopuszczeniu zamierza wdyd zapisy Kodeksu QCA, Zav przypadkach, w ktérych
Spotka nie bdzie w stanie wdrgy¢ takich zasad, o powodach ich nieprzestrzegania
poinformuje na swojej stronie internetowej.

INFORMACJE OGOLNE

Z wyptkiem przypadkéw ujawnionych w Ogtoszeniu, ninigjsz dokumencie 40z w
Informacjach Publicznych:

* w dziatalngci Spotki nie nasipity zadne zaktdcenia, ktore wagu ostatnich dwunastu
miesicy mogty mi€ lub miaty istotny wptyw na sytuagfinansovwa Spofki,

» Spoitka nie prowadzi aktywnej analizgdnych istotnych inwestycji oraz

» Dyrektorzy nie posiadgj wiedzy o wyjtkowych czynnikach, ktore wphgly na
dziatalnag¢ Spotki.

Zadna inna osoba (z wykiem zawodowych doradcoéw ujawnionych w ninigjszym
dokumencie oraz dostawcow handlowych) nie otrzymzapdrednio ani pérednio od
Spotki w chgu 12 miesicy poprzedzajcych dat publikaciji niniejszego dokumentu ani nie
zawarta ze Spolkumowy (nieujawnionej w niniejszym dokumencie) waspie otrzymania
bezpdrednio lub pérednio od Spotki z dniem Dopuszczenia lub werpéjszym terminie
wynagrodzenia lub papierow wastboowych Spoétki dz tez innych swiadczé o wartgci
wynoszcej co najmniej 10 000 GBP wedlug stanu na rdddopuszczenia, ani zenie
dokonata takiej zaptaty va¢znej kwocie powsyej 10 000 GBP na rzecz wiadziséwvowych
lub urzdu regulacyjnego dulz podobnego organu z tytutu swoich licencji z atigiem
nastpujacych podmiotow:

» Eversheds Sutherland (International) LLP
e Darian Drs SA

» Comproject-92

» Aegean Oil Consulting SRL

* Lubbock Fine Chartered Accountants
e Osler Hoskin & Harcourt LLP

* Roneta Professional Search

e Samir TIili

e Simona Viorica Petre Law Office

» Sunlark Consulting Ltd

» Sysgen Solutions Group

* TBT Wspolnicy SP

50



24.3

24.4

24.5

24.6

24.7

24.8

24.9

24.10

24.11

2412

24.13

» Vistra Executives B.V.

e Audit Etude Et Consulting

* Amel Chaker

» Adly Bellagha

» Acces Consulting Tunisie

* Mosaic Consulting SARL

» European Bank for Reconstruction and Development
* Indian Oil and Gas Canada

 The Romanian Energy Regulatory Authority

» Tresor Publique

Zakdczenie roku finansowego Spotki przypada naid3ie grudnia.

Numis udzielita i nie wycofata pisemnej zgaay uwzgédnienie w niniejszym Zatzniku
odniesié do jej firmy w postaci i w kontekie, w jakim ona wyspuje.

GMP FirstEnergy udzielita i nie wycofata pisenzgody na uwzgtnienie w niniejszym
Zalkczniku odniesig do jej firmy w postaci i w kontgkie, w jakim ona wyspuje.

Niezaleny Ekspert udzielit i nie wycofal pisemnej zgody nazgkdnienie w niniejszym
Zalgczniku odniesig do jego firmy w postaci i w kontékie, w jakim on wysipuje.

Brian Weatherill jest ,wykwalifikowanosoly” [ang. qualified persohzgodnie z definigj
okreslona w Wytycznych AIM. Pan Weatherill udzielit i nie wgfat pisemnej zgody na
uwzglkdnienie w niniejszym Zatzniku odniesig do jego imienia i nazwiska w postaci i w
kontelgécie, w jakim ono wysipuije.

W jak najszerszym zakresie dopuszczonym saepiprawa, kada z wyej wskazanych
0s6b wyranie zrzeka si wszelkiej odpowiedzialri@i za wszelkie fragmenty Ogtoszenia i
Zalgcznika z wyjtkiem odniesié do ich firmy (imienia i nazwiska).

Koszty, optaty i wydatki natee ze strony Spotki w zwiku z Dopuszczeniem, ydzapc w
to optaty za rejestragji optaty gieldowe, koszty i wydatki prawne, standwedg wedle
szacunkow ok.4] GBP plus VAT.

Informacje réwnowae w stosunku do informacji wymaganych w przypadkkumentu
sktadanego w przypadku dopuszczenia, ktory drdeg nie byt publikowany (w zvazku z
tym, ze Spotka jest emitentem rapogitym w Prowincjach), zawarto w niniejszym
Ogtoszeniu lub opublikowano na stronaetwvw.serinusenergy.comraz www.sedi.caoraz
www.sedar.com

Informacje wymagane zgodnie z Zasal Regulaminu AIM dla Spotek dephe keda od
dnia Dopuszczenia na stromigvw.serinusenergy.com

W przypadku informacji pozyskanych z niezayeh zrédet zewwtrznych, takie informacje
zostaly dokladnie powielone i wedle najlepszej wied przekonania Spotki (ktéra w tym
celu podgta wszystkie niezédne kroki) takie informacjegszgodne z sytuagijfaktyczry i nie
zawieraj zadnych pomini¢, wskutek ktorych takie informacje mogtybydgiedoktadne lub
mylace.

Szczegotowe informacje dotyce praw z Akcji oraz egzemplarze ostatnich opullikoych
sprawozda finansowych Spotki dospne 9 na stronie internetowej Spéiki
WWW.Serinusenergy.com

[16] kwietnia 2018 r.
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